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‘ 78 AGO 2024 -

Doctor: Yacibo: 28 2A -3
German Orlando Parra ‘ ‘zag;::;do' 3} ,
Lider de programa Secretaria de salud Recition en Gestion Dacumprta:

pza erificadbn ¥

Asunto: Entrega de informe del mes de julio correspondiente al convenio N. 4600101745

Cordial saludo,

A continuacién, se realiza la respectiva entrega del informe del mes de julio en un CD el cual

contiene los siguientes archivos:

-Comprobantes de egreso correspondientes a la adicion presupuestal
-Relacién de facturas en excel

-Comprobantes de entrega de los EPP

-Extractos bancarios junio y julio

-Informe mes de julio

-Indicadores financieros del

Cordialmente,

Q(Cm Yoy

Olga Cﬁ:ilid MejfaJaramiT/é
Directorg Ejecutiva

DLA-FO-01. vO1 ldel

Corporacién Hospital Infantii Concejo de Medellin.
NIT: 9006253177 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccion: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org, contactenos@corporacionhicm.org.
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INFORME DE AVANCE

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 4600101171 DE 2024

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION DE O’PERACIéN
-INTEGRAL PARA MEJORAR EL ESTADO NUTRICIONAL Y REDUCIR LA DESNUTRICION EN NINOS
DEL DISTRITO DE MEDELLIN

INFORME TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y LEGAL

PROYECTO DEL DISTRITO DE MEDELLIN — UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BUEN
COMIENZO — SUBDIRECCION DE NUTRICION OPERADO POR LA CORPORACION HOSPITAL
INFANTIL CONCEJO DE MEDELLIN

DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2024

MEDELLIN, JULIO 20 DE 2024

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medeliin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporationhicm.org
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BUEN COMIENZO

DIANA MARIA CAMONA HENAO.
i Directora
Administrativa Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo

LIZETTE JANETTE CORREA.
Subdirectora de Nutricidn
Administrativa Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo

’ fOLGA CECILIA MEJIA JARAMILLO.
Directora Ejecutiva
Corporacién Hospital Concejo de Medellin

NATALIA ORREGO GONZALEZ.
Nutricionista Supervisora Técnica
Corporacién Hospital Concejo de Medellin

GUSTAVO ANDRES OSORIO ESCOBAR.
- Asesor Juridico
Corporaciéon Hospital Concejo de Medellin

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO

Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de

CONTRATANTE Medellin Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo -
UAEBC

NIT 890.905.211-1

LCONTRATO

’INTERADMINSTRATIVO 4600101171 de 2024

CONTRATISTA Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin - CHICM

NIT 900.625.317-7 "

DIRECTORA Olga Cecilia Mejia Jaramillo

: Contrato interadministrativo de mandato sin representacién
OBJETO: de operacién integral para mejorar el estado nutricional y
reducir la desnutricidn en nifios del Distrito de Medellin

Once mil cuatrocientos millones ochocientos cuarenta y un

VALOR mil quinientos pesos ($11.400.841.500) IVA incluido.

DURACION: C:nF:Q FS) meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio

FECHA ACTA DE INICIO 9 de abril de 2024

FECHA TERMINACION 8 de septiembre de 2024

Informe de ejecucién de la operacién integral para mejorar el estado nutricional y reducir
N la desnutricién en nifios del Distrito de Medellin

De acuerdo con las obligaciones establecidas y el plan operativo aprobado, la CHICM,
presenta el informe de avance N°4 con sus respectivas fuentes-de verificacion, en este se
describe el avance de las actividades contratadas, discriminadas por componente
técnico, administrativo y financiero, de acuerdo con Ias obligaciones confractuales vy las
especificaciones técnicas. o

1. INFORME DEL COMPONENTE TECNICO DEL CONTRATO

Corporacién Hospital Infantil Concejo de f:\}\édelh’n.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org confactenos@corporacionhicm.org
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El programa Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer - NPS, es un esquema de intervencidn qué |
permite abordar el riesgo y la malnutricidn desde el momento en que se identifican hasta
que se superan, realizando seguimiento y monitoreo permanente a los casos que requieren’
atencién diferencial, bdsica y especializada, se enfoca en la identificacidn de
determinantes sociales que influyen en la aparicidn de la desnutricién, considerdndola una
enfermedad social y multifactorial. Asimismo, se compromete a cerrar las brechas sociales
en el marco del alcance del programa vy la articulacién con otros actores de la ciudad,

contribuyendo al desarrolio: m‘regral de las ninas y nifos en condiciones de calidad y
oportunidad. e <

En resumen, la intervencién se propone de la siguiente manera:

» MOVILIZAC
FOCALIZACION | " SEGUIMIENTO ‘

iy P st rendloten atendiiny il s e feris Liviaginarias e I Eomunided pars
sopiimiea. ; 7 i iy omelericla ool s i
Sevirhiciacivn dot hambes § I

Mestibicsusadanion e obionni is

kel y Ia sestidansdont,

: : fadrsrnarictn

» - Hinntis Faciitar
| Diinomenss ' : Al ok
Tonia gedaths . S £ottadn el
anpometi y vekaraciin »
dojs Temiiy

Cotagrineion o Batin s ot Mkt
de bifarnaciin,

1.1 ALISTAMIENTO

Con el fin de dar cumplimiento a cada uno de los compromisos del contrato y lo descrito

en el anexo de especificaciones técnicas, se continua con el proceso de gestién para la-

planeacién, donde se concertd la guia para la ejecucidon de las actividades con un plan

operativo, el cual fue entregado el 9 de mayo de 2024 a la UAEBC - Subdireccién de

Nutricidn por correo electrénico y da cumplimiento segin las actividades planteadas en el
" plan operativo entregado por CHICM en el mes de mayo.

UNIVEL  DESCRIPFCION | || SEGUIMIENTO ,
Se realizard ges‘non lnlcmlmenfe se realiza reunion con el ICBF pcro
con las :posibles | definir los procesos de articulacion del proyecto

Institucional institfuciones que | Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer y el Instituto
directa “* o | Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, para
indirectarnente

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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harian  parte  del
proyecto, esto con el
fin generar un
conocimiento de
este, idenfificar los
compromisos en el
rol que corresponda
y tener procesos de
arficulacién que
permitan optimizar la
intervencién.

conocer los Olcohces y la articulacion del
proyecto.

Posteriormente se redliza reunién presencial, enla
sede de las Regional Antioquia del ICBF donde
participaron los representantes de los centros
zonales y se les realizo una presentacién del
programa y se definieron las rutas a seguir para
poder realizar la atencién a los participantes por
parte del ICBF.

Desde el ICBF convocan a los prestadores del
servicio madres comunitarias para dar ruta con
este grupo poblacional, en este espacio se
realiza presentacion del programa vy llagan
acverdos y se queda en punto el modo de
enirega teniendo en cuenta la cantidad de
participantes y cantidad de puntos de atencién.

Anexo 1. Reunién ICBF 1

Anexo . 2.
055ActaReunionGeneral-V3 ICBF
Anexo 3. Reunidn ICBF prestadores del
servicio '

FO-GINF-

T

Comunidade
S

Se redlizaré una
socializacién con las
comunidades para
lograr con ellas un

senfido de
pertenenciq,

identificacién de
actores claves vy

conformar redes de
apoyo

Se realiza la primera movilizacién social, donde

tuvo en cuenta los siguientes objetivos:

- Validar criterios de ingreso al proyecto Nutrir
para Sanar, Sonor'rboro Crecer de poblacion
focalizada a través de las bases de datos de
SENIN, SIVIGILA y Gobemacién de Antioquia.

~ Hacer caracterizacién de las familias que
cumplen con los criterios de ingreso dl
programa Nutrir boro Sanar, Sanar para
Crecer. S

- Redlizar acompafamiento a las familias
participantes del-evento, en la preparacion
de la racién alimenfaria y complemento

nutricional desde’ los componentes sabores

Tei
sl

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 200625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70

www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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gue sanan y consejeria psicopedagdgica vy
nutricional.

Brindar  herramientas o  las  familias
participantes del evento, de estimulacién vy
de actividades lddico recreativas -
componente Cuerpo y movimiento.

Hacer entrega de primera racién alimentaria
a poblacidn participante del evento.

Se realizaron las siguientes actividades:

Tamizaje nutricional y remisién de casos - |
SIVIGILA

Caracterizacion de familias. ‘
Consejeria Nutricional, psicoldgica y de salud.
Taller gastrondmico - componente Sabores
que sanan |
Actividades lUdico recreativas — componente
Cuerpo y movimiento |
Enfrega  de racién vy
alimentario.

complemento

Anexo 4. Informe de gestidbn - Movilizacién
Social 4y 5 Julio

Anexo 4.1 GUIA EVENTO MOVlLIZACIéN_
SOCIAL 4Y 5 JULIO 2024 i

Equipos de
trabajo

Implementar un
proceso de
induccidn "y  de
capacitacion a

todos los 'ihfégronfes
del equipo  de
trabajo, con el fin de
estandarizar!” todos
los procesos y
procedimientos,

teniendo en_ cuenta
los roles y .cada uno
de los componentes.

Posterior a la movilizacién social realizada en el 4
y 5 julio se realiza reunién de devolucién de las
actividades realizadas en la movilizacion, donde
se tuvo la siguiente agenda:

!

Corpord‘ci.én Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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De esta reunién se fuvo las siguientes
conclusiones:

- La reunién del equipo de profesionales
permite evaluar, ojUsTcry mejorar los procesos
que se desarrollan en el proyecto Nutrir para
Sanar, Sanar para Crecer.

— Las movilizaciones sociales son una esfrategia
fundamental para la captacidn masiva,
atencién integral, activacién de rutas de

A poblacidn objetivo.

Anexo 5. Acta Actuclizacidon rutas vy
refroalimentacion visitas y movilizacion

2. COMPONENTES

La ejecucidn del contfrato requirié la conformacién de un equipo interdisciplinario e idéneo
que estd llevando a cabo las actividades planteadas desde cada uno de los componentes
para el programa Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer, determinada por la UAEBC.

Lo anterior, siendo conscientes de las prevalencias de desnutricidn aguda y crénica
idenﬁﬁcodcs en el Distrito de Medellin, se hace necesario la implementacién de acciones
encomlnodos ala deteccién de nifios y nifias que padezcan esta condicidn, con el objetivo
de hacer una intervencién integral y oportuna que gorom‘lce la recuperacidén nutricional
de los nifios y nifias desde la gestacidn hasta los 59 meses, asi como las mujeres gestantes

DT

Corporacién Hospital Infantil Concejo de M'édellfn.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfanticm.org contactenos@corporacionhicm.org
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con bagjo peso gestacional, mUJeres lactantes con delgadez y nifias y nifos menores de 2
anos con riego de falla bcuo y talla bagja.

_2.1 Componente de Focalizacion

Este componente se contempla la bUsqueda activa y la identificacidn de la poblacién que‘
debe ser atendida, con Ios criterios establecidos en el proyecto; como se indicé en el
informe anterior, el 27 de Gbrll se recibié la base de datos inicial de los consejeros‘
nutricionales con corte al 30 de marzo, de la modalidad institucional y modalidad familiar;,
para con esta obtener el pnmer preliminar de potenciales participantes, de esta revision se
enconftré: -

' POBLACION POTENCIALMENTE PARTICIPANTE

Mujeres gestantes y lactantes 227
Lactantes o 15
Menores de &5 oﬁos con desnutricién aguda moderada o 517
severa

Menores de 5 onos con riesgo de desnutricién 2.784
Menores entre é meses y 2 anos con nesgo O reTrcso en ’rollo 759

En el mes de mayo, nuevamente se realiza revision de la base de datos, incluyendo el riesgd'
de talla baja, en los nifios menores de 2 afios, teniendo en cuenta hace parte de los

-indicadores del proyecto de acuerdo de plan de desarrollo para el distrito de Medellin,
obteniendo los siguientes resultados:

- Clasificacién nutricional de ninos y nifias menores de 5 afios

AGUDA .

Desnutricién AgudasSevera

Desnutricidn Aguda Moderada 200
Riesgo de desnutricién aguda 2.785
Peso adecuado para la talla 26.207
Riesgo de sobrepeso 5.786
Sobrepeso R 1.282
Obesidad o 332

LIt

Corporgcidn Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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| 100,00%

biagnosiico Talla/Edad "~ |~ ]

Riesgo de talla baja

Total general

Clasificacion GESTANTE.
Bajo peso para la edad
gestacional

Talla adecuada para la edad

Clasificacion nutricional mujeres gestantes y lactantes

N 2
182  13.72%

IMC adecuado para edad

gestacional
Tofal general

Closificacién LACTANTES.

. 462
gestacional ‘
Sobrep‘eso para la edad 388 20.24%
gestacional
Obesidad para la edad 295 - 2'2-’23%

Con lainclusién del riesgo de taila baja, e
poblacién potencialmente participante,

cruzdndolos con el médulo de nutricién

Delgadez 45
Normal 849
Sobrepeso 834 -
Obesidad 497

N ninos y ninas menores de 2 anos, se aumentd la
pasando de 4.002 nifios y nifias a 6.098 nifios y
ninas, donde con esta informacion, el equipo de zonales, con las unidades de atencién
bdsica se encuentra realizando el proceso de validacién de cada uno de los priorizados,
de Buen Comienzo.~para asi poder conocer su )

Corporacién Hospital

Infantil Concejo de Medellin.

NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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estado nutricional actual e_iﬁi’cior con el proceso de llamadas y dar inicio de la atencién,
como se muestra continuacion:

e N POTENCIALMENTEPARTICIPANTE . || | Ne
MUJeres gesfcn‘res y Ic:c‘rctm‘es 227

Lactantes 15
Menores de 5 anos cb'n desnutricion aguda moderada o severa 217
Menores de 5 afios conriesgo de desnutricién 2.785
Menores en’rre 6 meses y 2 onos con nesgo o} refroso en ‘rcllo 2.854

Posteriormente, en reunidén SQ;Tenido el 27 de mayo, desde la subdireccién de nutricién, se’
informa que de acuerdo al lineamiento de prestacién del Servicio de la UAEBC (modalidad
institucional y modalidad familiar), son los encargados de la realizacién de los tamizajes
nutricionales, seguimiento, é'onsejerio nutricional, visitas en el hogar, enfrega de las raciones
alimentarias, formatos de aceptacién, enire otros, lo anterior de acuerdo a la activacién
gue se realice por los consejeros nutricionales de la UAEBC y el proyecto Nutrir para Sanar,
Sanar para Crecer serd el encargado de disponer las raciones alimentarias, de acuerdo a-
los casos atendidos, y se reahzaro la entrega en las sedes o al operador correspondiente de
la modalidad. g

Dada dicha novedad, desdéylo coordinacién técnica del proyecto, se redliza el gjuste a las:
rutas de intervencién y se nﬁbdiﬁco a la documentacién respectiva, por lo anterior se:
terminard el proceso de re\?is'ién, y las rutas ajustadas serdn enfregadas a la subdireccion
de nutricién para la revisién, observaciones, ajustes y socializacion a prestacion del servicio.
Por lo anterior, se solicita ala subdireccidn de nutricion de la UAEBC, la entrega de las bases
de datos de nifios y ninas no institucionalizados (ICBF — SENIN} para continuar con el proceso
de planeaciény priorizociérﬂt,ibor parte de proyecto, atendiendo a este llamado el dia 29
de mayo, nos envian la base de datos del sistema de seguimiento nutricional infantil - SENIN,
" procesado por la Unidad de Gestion de la Informacién y el Conocimiento - Secretaria de
Salud de Medellin, consolid&do a partir de los reportes enviados por las IPS notificadoras’
gue fienen el programa de‘c‘recimiem‘o y desarrollo para la poblacidén menor de 6 afos.

El procesamiento prellmmor de la base por parte del equipo, antes de realizar contacto
telefénico, incluyé un nuevo; cruce con matricula BC, el cruce por MAPGIS para validar mas
disponibilidad de datos de georreferenc1oc10n y validar estado clasificando por el antro,
encontrando algunas d|ferenCIos en la clasificacién remitida por SENIN, v nifios sin fecha.
CITA.

Corporouon Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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DX Peso/Talla TOTAL |%
Desnutricién aguda severa 56 [cHcy/A
Desnutricidn aguda moderada 277 ;T6,4%.
Desnutricién Aguda. Validar 40 [
Riesgo de Desnutricidn Aguda 152 | L
Peso Adecuado para la Talla 806
Riesgo de Sobrepesc 7198
Sobrepeso 96
Obesidad 63
Total general 1688’ 100,0%

DX Peso/Talla TOTAL | %

Talla Baja para la Edad o Retraso en Talla 1344

Riesgo de talla baja 78

Talla Adecuada para la Edad 231

Validar 35 21%
Total general 1688 | 100,0%

Posteriormente se realiza el proceso de llamadas telefénicas, de donde se realiza la
priorizacién de 623 participantes que aplicaban con los criterios de ingreso al proyecto,
obteniendo la siguiente informacién: -

_ 1IPO COMPLEMENTO. " | TOT,
MICRONUTRIENTES 283
TIPO B1 89
TIPO B2 26
TIPOE 185
TIPOE VchdorDNT 40

Adicional a lo anterior se hace a entrega de la BASE DATOS §IV!GILA EVENTO 113 con Ia
relacién de 71 nifos y nifias notificados en las semanas epidémioldgicas 21 a 25 de 2024
(mayo 19 ajunio 18), la cual inicial el proceso de revisidn y priorizacion.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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Por otra parte, se enfrego@ld:‘base datos de la Secretaria de salud de Antioquia, donde:
desde la Gobernacién de Antioquia se tiene como una de las principales apuestas la
disminucién del hambre, entré las acciones estd la implementacidn de un plan de choque
contra la moertalidad infonﬁl-por desnutricion que contempla busquedas activas en los
municipios del departamento, dandole prioridad a aquellos con mayor nimero de casos
de riesgo y desnutricién enimenores de 5 afios, toma de medidas antropométricas a
gestantes, ninas y nifos, q?g'iompcﬁomiemo nutricional, activacion de rutas en salud v
suministro de un paquete alimentario de contingencia que incluye un alimento terapéutico.
Adicionalmente, la poblacién gue se identifiqgue que actualmente no forma parte de
programas de atencién integral a la primera infancia, serén inscritas al Programa Arrullos
Antioquia, siendo este el nuevo programa bandera de la Gobermnacién de Antioquia para.
la atencién de la primera infancia desde la gestacion hasta los 5 ahos de edad.

En el marco del plan de chogue contra la mortalidad por desnutricién de la Gobernacién:

- de Anfioguia y del proyecto Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer del Distritc de Ciencia "
Tecnologia e Innovacién de ‘Medellin se aunardn esfuerzos para iniciar la revisién 2.610.:
registros de nifios y ninos idghﬁﬁcodos por la Secretaria Seccional de Salud de Antioguia en
condicién de riesgo o desntgjrficién y que actualmente no forman parte del programa Buen.
Comienzo D

Para el mes de julio, se recibid la base de datos de SIVIGILA el 10 de julio de la cual se obtuvo
gue de los 27 nifos y nifas ir,'épor’rodas, 11 se encuentran activos en moddalidad familiar o
institucional de Buen Comie‘r‘\vzo y los 16 restantes serdn contactados para agendar visita
para caracterizacién y dod_g;.QUe cumplan criterios ser ingresados al programa.

Anexo 6. 06. SIVIGILA.E_\/ENTO 113-SEMANA 26 A 27 2024
Adicional a lo anterior, se ré(ﬁibe de parte del ICBF la base de datos de la segunda foma

nutricional de nifios y nifas: con riesgo y desnutricion aguda y con riesgo y desnutricion
crénica, atendidos en el Distrifo de Medellin.

Corpoﬁ’gr;q_ién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilicm.org contactenos@corporacionhicm.org



o %
Hospital Infanti

Alcaldia de Medellin

Distrito dg
Ciencia, Tecnoloala e Innovacién

estadia hospitalaria,
verificar asuntos de
atencién

relacionados a
enfermedad  que
genera malnutricién.

diagnéstico de desnutricién proteico caldrico
moderada, es ingresado a la unidad de
Urgencias del Hospital Infantil Concejo de
Medellin, donde posteriormente es
hospitalizado, dias después se le da de alta, el
acompanamiento. es realzado por la triada
NUmero 1 {José, Paula Rivero E [sabella Caro)

El 18 de julio el nifio reingresa a la unidad de
Urgencias del Hospital Infantii Concejo de
Medellin, donde posteriormente es
hospitalizado, y no se identifica enfermedad
de base ganancia de peso minima vy
continua con el acompafamiento de la
unidad especializada

Se afiende el caso del nifo Junior Alexander
Vdsquez Ayala quien es remitido por la
Secretaria de salud de Medeliin en dia 22 de
julio del presente afio bdajo los siguientes
criterios: Remito informacién general de caso
prioritario remitido por seguridad alimentaria,
se trata del nifio Junior Alexander de 5 afios
de edad.
gt

Se evidencia inseguridad alimentaria severa
en hogar segun. ELCSA, asociado a que la
madre no cuenta .con ingresos econdmicos
estables, es cabeza de hogar, tiene 2 hijos
mds y no cuenta: con una red de apoyo
familiar estable, manifiesta que Junior como
muy bien cuandoiva a la guarderia, pero en
la casa en algunas;ocasiones se ve afectada
la calidad y canfidad de la alimentacidn
brindados por lo cual no ha sido posible que
gane peso.

Corporacién Hospital Infantil Concejo delyM“edeIﬁn.
NIT: 9006253177 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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Se ingresa al programa vy se remite al equipo
de seguridad alimentaria para su ingreso al
programa de paquetes alimentarios

Movilizacién
Social

N

Realizar movilizacion
social en’ asuntos
relocionodq’s con la
malnutricién,

especialm‘én’re con
la desnutricidon
aguda y bﬁsquedc
activa de  nifas y
nifos con.  estas
condiciones’ en
todas las zonas de la
civdad.

Se redliza movilizacién social, realizada los dias 04
y 05 de julio, este evento hace parte de las
estrategias de intervencién a pUblico objetivo del |
programa, fortaleciendo la articulacion entre los
diferentes actores qgue intervienen en la
ejecuciéon del mismo.

Teniendo en cuenta lo anterior, se precisa que la
movilizacién social es un proceso que implica la +
participacién activa y organizada de diferentes
actores para alcanzar objetivos comunes. En este |
contfexto, la movilizacién social liderada por el |
proyecto busca captar participantes, validar los |
criterios de ingreso al proyecto, realizando una
caracterizacion que aborda componentes
psicosociales, nutricionales, alimentarios y de

salud, lo que permite identificar necesidades o

carencias en las familias, las cuales se atienden a

fravés de la redlizacién de ejercicios de

consejeria individual y actividades educativas

grupales y entrega de raciones alimentarias |
disefiadas para contribuir en el mejoramiento T
nutricional de la poblacién atendida.
De la actividad se resalta:

-  Amplia participacién  de las  familias
convocadas con un 79%, indicando esto que
se realizd un adecuado proceso de
convocatoria, se definié lugar de realizacién
del evento de facil acceso vy la receptividad
de las familias a partir de la satisfaccién de la
necesidad evidenciada

- Laentfrega de complementos se realizé segin

tipo de fuente de informacién, partficipante |
(edad) y clasificacién nutricional, obteniendo |

i6n Hospital Infantil Concejo de Medellin.
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NINAS Y NINOS CON ALTERACION DEL PESO PARA LA ESTATURA O LONGITUD,
SEGUNDA TOMA NUTRICIONAL (30 DE JUNIO DE 2024) ICBF.

Etiquetas de fila Cuenta de Estado Peso Talla
Desnutrician Aguda Moderada 119
Desnutricién aguda severa 38
Riesgo de desnutricién aguda 1446
. Total, general . 1e03

NINAS Y NINOS CON ALTERACION DEL PESO PARA LA ESTATURA O LONGITUD,
SEGUNDA TOMA NUTRICIONAL (30 DE JUNIO DE 2024) ICBF.

Etiquetas de fila Cuenta de Estado Peso Talla
Desnutricién Aguda Moderada 119
Desnutricién aguda severa 38
Riesgo de desnutricién aguda 1446
_ Total, generat === 1603

Anexo 7. Gmail - RV_ BASE DE DATOS, SEGUNDA TOMA NUTRICIONAL SERVICIOS DE
ICBF
Anexo 8. BASE DE DATOS NINOS Y NINAS CON DESNUTRICION ICBF 30 DE JUNIO

Nuevamente el 22 de julio se recibe la base de datos de SIVIGILA de la cual se obtuvo que
de los 13 nifiosy nifias reportadas, 7 se encuentran activos. en modalidad familiar o
institucional de Buen Comienzo v los 4 restantes serdn contactados para agendar visita para
caracterizaciéon y dado que cumplan criterios ser ingresados ol progrcmo

Anexo 9. 05. RESUMEN_SIVIGILA_29-07-2024
2.1.2 Cudlificacion al talento humano

Como se indica en las especificaciones técnicas, se realizard un proceso de
estandarizacién y/o capacitacién en toma de medidas antropométricas para la primera
infancia, dirgido tanto, a los agentes educativos ~ nufricionistas de las entidades que
prestan servicios de atencion integral dirigidos a la prime'ro‘ihfoncic, confratados por la
UAEBC, los consejeros Nutricionales y los profesionales de nutricidn del proyecto Nutrir para
Sanar, Sanar para Crecer. Ademds de un proceso de capacitacién en la ruta de atencién
a la malnutricion segin la Resolucidn 2350 de 2020, asi como la atencién de la desnutricidn
aguda y sus determinantes.

Para cumplir con el propésito, se realizd un proceso de invitacidn a 3 universidades

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corpordcionhicm.org



L
ﬂ%ﬁ S L
HOSPHG[ I nfc nm , Alcaldlamg:oe cBlledellm

Ciencia. Tecnoloaia e Innovacién

(Universidad de Antioguia, U‘h.iyersidod CES y Uniremington), que cuentan con el programa

de Nutricién y Dietética, cgtjdo uno presento una propuesta teniendo en cuenta las
- necesidades de cualificacién del programa,

Después de la revisidn de llas propuestas se selecciona a la Universidad de Antioquia —

Escuela de Nutricién vy Dle’re‘nco teniendo en cuenta la experiencia en procesos de

capacitacién similares poro grupos poblacionales como la primera infancia.

Iniciando con la ejecuciénjffdel contrato, se generd un cronograma en conjunto con la
Escuela de Nutricion y Dietética de la Universidad de Antioquia, el proceso contempla
realizar practicas de toma'de medidas con diferentes poblaciones: niflas y nifios menores
de 2 afios, nifas y ninos enfre 2 y hasta 5 afios de edad, y mujeres gestantes y lactantes. Por
este motivo, se contard conaigunas de las entidades y sedes para acordar el desarrollo de
dichas précticasy los de‘rclle's‘de este, las cuales no deben alterar el desarrollo de las demds-
actividades y acciones que lo entidad tenga planeadas para las fechas y fiempos de las
prdcticas.

Bl proceso se realizard respe’rondo los horarios de dlimentaciéon y demds actividades
programadas por la enhdcd Y sede para ese dia. Es importante realizar un proceso de
sensibilizacién con las mno§ los nifios de la sede. Los grupos conformados constan, en
promedio, de 12 a 14 profeSIOnoles de nutricidon mds 3 docentes, cuyos datos serdn
suministrados al momento de pactar la practica para permitir el ingreso a las instalaciones
y para los correspondientes procesos de control de la entidad y la sede de atencidn.

En la ejecucidn del contrato’se han presentado una serie de dificulfades en la organizacidén
de los grupos de trabajo, consecucién de los espacios para las practicas, deserciones por.
parte de los participantes, los'cuales fueron puesto en manifiesto en oficio remitido por parte
de la Universidad de Antioquia del 4 de julio.

Anexo 10. Oficio01_Coentrato_163-2024

ey
RSy

Posterior a este oficio se reohzo una reunién con la Universidad de Antfioquia — Escuela de
Nutricién y Dietética, La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo - Subdireccién de’
Nutricidn y el personal administrativo del Programa Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer, el
cual sirvié para realizar seguimiento al contrato de capacitacién y estandarizacién en toma
de medidas Qm‘ropome’mccs y llegar a acuerdos en cuanto al cumplimiento de las
actividades.

Después de revisar entre Io‘s\;ibr:).,volucrodOS las opciones para llevar a cabo los procesos de-
capacitacion y estandarizacién, se logré organizar los grupos de manera que en la semana
se tuvieran 2 dias libre porq que las personas participantes puedan cumplir con sus

Corporégifén Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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productos contractuales en ese espacio, se utilizara los sdbados tanto para capacitacion
como para estandarizacién, desde la subdireccién de nulricidn se apoya con la
conformacién de los grupos y finalmente, el mes de agosto se revaluara la necesidad de
fealizar la ampliacién al confrato desde que se evidencie la necesidad.

Anexo 11. Reunidn UdeA

2.2 Componente de Intervencién

Para la revisidn de los casos asignados en base de datos, se realiza la unificacion de
unidades de atencidn (Zonales, Bdsicas de atencidn, Especializadas, Movilizacién Social y
Transversales), se brindan las variables iniciales para el sistema de informacién para el tema
administrativo y del sistema de informacién Buen Comienzo, quedando como lo indica las
especificaciones técnicas con las siguientes funciones:

L FUNcioNES: . BcivipARDES
Este grupo de profesionales para el periodo del
presenfe informe se encargé de apoyar el
montaje, redlizacidn y evaluacidn de la
movilizacidn a redlizarse el 4 y de julio en la sede

de ciudad nutricion. -

Garantizan el L
desarrollo  de las | Ademds, apoyaron la:distribucién de llamadas y
acciones por zona o | visitas a poblacion pdtenciolmeme participante,
distribucién de | teniendo en cuenta que gran parte del equipo
Equipo zonal | comunas y sectores | de nufricionistas, estaban en proceso de
de la civudad, en | capacitacidén estandarizacién en toma de
relacién con los | medidas antropométricas.

equipos de atencién
bésica. Adicional a lo anterior confinuaron con sus
actividades regulares como son: apoyo con el
andlisis nutricional de las raciones alimentarias,
revision de base datos,. atencién y canalizacién
de casos reporfados por los consejeros
nutricionales, entre ofras.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medelh’n.
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o

Bdsica de
Recuperacid
n

Realizan los procesos
de focalizacidn vy
bisqueda: . activa,

desarrollar lais
acciones 1% de
valoraciéni= y

caracterizacién de
los determinantes de
la desnutricion,
atencion en  los
casos en' que seq
ambulatorio,

seguimiento,

intervencion’ en
hogar vy derivacion
de los casos de

desnutricion: en
nifos, 7 nifas,
gestantes ylactantes
a .-~ unidad
especializada.

Ademds, " hacen
entrega de raciones
infantiles ™ * y

complementos;  asi
como su seguimiento
y su adhefencia en el
hogary losresultados
en lo nutricienal.

La unidad de atencidn bdsica v la unidad .
especializada, una parte del equipo participo del +|
proceso de capacitacién y estandarizacién en '7
tfoma de medidas antropométricas y otro apoyo

al igual que los zonales montgje, realizacidn vy

evaluacidn de la movilizacion a realizarse el 4 y |
de julio en la sede de ciudad nutricién.

Algunos de los profesionales de manera

presencial y virtual asistieron al precongreso Buen
Comienzo - Cuidado y Salud Mental, que se
realizo en el teatro de la Universidad CES el 26 de
julio de 8am a 5pm.

Atencion
especializad
a

Recibe los casos que
requieren - una
atencién con mayor
concentracidn en el
sistema de salud; se
encarga q.e,[‘_‘_eliminor
barreras - .« para
atencién,  © hacer

Se realizd atencién a casos reportados por los
consejeros nutricionales y por modalidad familiar,
entre los que se resaltan:

1. Ingreso y reingreso a unidad hospitalaria del
participante Joell Alexis Londorio IbargUen,
identificade con numero de documento.
1034932530, con fecha de nacimiento del
14/06/2023, el 9 de julio ingresa con

seguimiento- en la

CorpOr&fCﬁién Hespital Infantil Concejo de Medellin.
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ENTREGA EQUIPOS

SIVIGILA

N ol A
. ACTIV}DAD_ES‘D!ARIAS : PARTICIPANTES CONSENTIMIENTOS INFORM.., REPORTE CASQS DNT

e

CRONOGRAMAS PROFESION...

hTTDs://siTes.qooole.com/view/ nutrirparasanar/inicio

3 INFORME ADMINISTRATIYQ: DEL CONTRATO

A confinuacién, se describen las actividades relacionadas con la ejecucidn del contrato
enfocado en las dreas administrativas, juridicas y financieras.

3.1 Avance de los actividades del drea administrativa

P

 OBLIGACION

| ACTIVIDADES |~ AVANCE DEL PERIODO Y FUENTE DE VERIFICACION

Proveer el recurso;] Enfregar la base | Se dispone de la base de datos para contratacién,
humano idéneo:q de datos del | del equipo Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer,
necesario para ‘el | personal contratados desde el 15 de abril hasta el 31 de julio
cumplimiento de las’| contratado de 2024

] obligaciones cumplimiento
contractuales y | con lo Anexo 20. Carpeta contratos corte 31072024
garantizar su | establecido en
sostenimiento  en  el'| el contrato
desarrollo  del objeto '
confractual. | Entregar la base

Corpof&jdén Hospital Infantil Concejo de Medellin.
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El dia 26 y 27 junio se redlizaron las respectivas pruebas al aplicative, en las visitas
domiciliarias que se realizaron el equipo de trabdgjo, los cuales estdn en proceso de
documentacién, para que posteriormente, teniendo en cuenta los resultados se realicen los
respectivos gjustes. .

En la movilizacién realizada el 4 y 5 julio se provo el aplicativo donde puedo:

- Médulo Evento Nutricional: Durante la planeacién se identificé que de los posibles
participantes reportados de la base de datos de SENIN (Seguimiento Nutricional Infantil)
y de SIVIGILA (Sistema de vigilancia en salud PUblica) ya habian tenido en el mes
anterior un primer contacto de validacién de datos generales de contacto y que la
Base de datos reportada por Gobernacion de Antioquia llegd mds recientemente por
lo que no se habia hecho ejercicio validacion telefénica de datos, se establecié la
necesidad de disefar guiones de llamadas para convocatorias diferenciadas teniendo
la necesidad de ser claros en la instruccion y dar a los profesionales y poder diferenciar
a guienes se llamaria para validar y convocar y a quienes sélo para convocar al evento, -
este ejercicio de construccion fue elaborado por los lideres zonales y validado por ia
coordinacién del proyecto.

Se establecié ademds que el registro de llamadas se continda realizado en el médulo
para ellos en el aplicativo App Sheet y para el registro de la convocatoria se disefia
nuevo maddulo denominado “Evento Nutricional” el cual permite agendar segin horario
asignado a cada persona convocadda, contabilizar los participantes por hora asighada
y reportar las lamadas gue no fueron efectivas en la convogatoria.

- Seccidn registro de asistencia: se hizo un desarrolio tecnoldgico para el registro digital
de las firmas de asistencia, esto permitié que, mediante el uso de Tablet, celulares vy
equipos de codmputo, se pudiera hacer la bisqueda del participante a registrar,
observar todos los datos para realzar confirmacion de los mismo y tomar registro de la
firma. )

- Mddulo entrega de raciones: dentro del aplicativo App Sheet, se generd un apartado
de registro digital, que permitié mediante el uso de Toble‘j‘f‘y celulares hacer el regisfro
de la enifrega de racién dlimentaria a cada nifa y nifo. que asistié al evento, de
acuerdo a su clasificacion nutricional, ia fuente de base de datos de la que fue
convocado, registrar la firma de la persona que recibe la racién alimentaria y el registro -
fotogrdfico al momento de la entrega.

Estos modulos se contindan utilizando a lo largo del mes y:don un proceso de mejora

continua en cada una de las etapas y componente segin la.necesidad.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
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- Alingresar al aplicativo tienen dos opc&ones dando clic en el icono del inicio, este les
abre una ventana nueva con el acceso al aplicativo o dando en la opcidn "aplicativo

appsheet”, que lo que hace es mostrar el aplicativo incrustado en el mismo micrositio sin
tener que salir a ofra ventana.
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- Recuerden que el usuario y la contfrasefia son el nimero de su documento y ya estcndo‘
en el aplicativo pueden comblor la contrasefa en la opcidén del perfil. "
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|Se realizd visita de reconocimiento pero no se
%concordé la intervencién ya que Ila
‘coordinadora menciona que no trabaja con
BUEN COMIENZO

Se reprograma visité de reconocimiento para
No 3 préxima semana, ya-que la agente educativa
cancela actividad programada para miércoles
14 de agosto

Se realizd visita de reconocimiento del centro y

presentacion del componente, adn no se realiza
taller de intervencion. » |

S 607

Anexo 19. Programacidén cuerpo en movimiento
2.3 Componente de Seguimiento

El equipo de sistemas de informacién avanza en la creacién del aplicativo web y mdvil en -
el que los profesionales de campo registraran la informacién correspondientes a todos los
soportes contractuales; a la fecha se tienen los médulos de gestiéon de usuarios, directorio
Sedes con ubicacion geogrdfica, calendario (para registrar cronograma de actividades),
registro de actividades diarias con soportes que evidencian ‘dicha actividad, formulario

reporte SIVIGILA y BD participantes cargados con alteraciones ri'u‘rricionoles por déficit o por
exceso). ' :

El link para que puedan acceder al aplicativo BC.»- Nutir para sanar es:
https://sites.google.com/view/nukrirparasanar/inicio

Se dan las siguientes consideraciones:

= [Este micrositio se va a convertir en el punto de consulta para el proyecto, cada que se
redlice una reunién o capacitacién, las respectivas presentaciones, los formatos

ajustados y la normatividad o documentos de lectura se ifén cargado para que sirva
de consulta del equipo. '

Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin.
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Anexo 18. Gmail - Drseno artes costal NSSC comunicaciones
Anexo 18.1 Costal Nu’rnr vf
Anexo 18.2 Gmail - Dy_seno artes costal NSSC

Finalmente, estamos a la espera del reporte final de enfrega por parte del operador,
teniendo en cuenta que Ios [reprogramaciones del mes de julio se realizaron el 8 de agosto,
con relacién espeaﬂcomenfe a los complementos alimentarios es importante que reso!’ror
que la proyeccion frente a Io en‘rregado cambid, quedando de la siguiente manera:

119G DE RACION COM?LEMENTOS NINOS Y NINAS COMPLEMENTOS NINOS Y NINAS
: PROYECTADO ENTREGADO
- TPOC S e 468 ‘ 404
TIPO D e 140 200
TIPOE 1.200 796
TIPOF 8.796 9.888
TOTAL B 10.604 11.288
Complementos en sobre giro 684
Cupos en sobre giro 171

CUE
il

222 Cuerpo y Movimiento!':

Con la contratacién del profesional Zona - Educador fisico se estd en construccidén para
revision y socializacién, de las estrategias de intervenciéon para la atencidn de los nifios y
ninas con sobrepeso y obesidad de las modalidades institucional y modalidad familiar, lo
anterior teniendo en cuenta ICl Jltima actudlizacion de las bases de datfos y el reporte de
ninos con la condicién. ‘

Para el mes de julio se inicial, las actividades de cuerpo en movimiento en los Jardines y
Centros Infantiles por pqn‘e de los educadores fisicos, donde se enfocaron en la
implementacién de oc’nvncodes l0dico-recreativas especificamente dirigidas a nifias y niflos
con exceso de peso (nesg;o,-d_e sobrepeso, sobrepeso y obesidad) y aquellos que por sus
conductas sedentarias las agentes educativas refirieron que podrian beneficiarse de esta
sesidn. Reconociendo que<las primeras etapas de la vida son fundamentales para’

. establecer hdbitos saludables, con estas intervenciones se busca no solo reducir el exceso
de peso, sino también fomentar un estilo de vida activo y sostenible desde una edad’
temprana, porlo cual se involucra el enforno educativo y posteriormente el entorno familiar.
de las y los menores.

Corpordéfén Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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. COMPONENTE MICRO TIPOB.1 TIPOB.2 TIPOE  TIPOF  TOTAL
Visitas domiciliarias 4 1 5 9' 5 21
Carlos Londofio
Visitaf donriicihan?s 3 1 1 13 18
Andrés FelipeBorja © R
YOTAL 7 2 3 22 5 39

Anexo 16. Gmuail - Cronograma de entrega N°4 raciones alimentarias Nutrir para -
Sanar

Finalmente el 31 de julio se realiza la proyeccién de raciones alimentarias para el mes de
agosto como se muestra a continuacién:

~ COMPONENTE  MICRO TIPOA TIPOB 1 TIPOB.2 TIPOC TIPOD TIPOE TIPOF TOTAL

No institucionalizado 116 7 55 55 - - 454 1.220 1.907
Modalidad Familiar 2111 275 a3 131 28 23 419 3.035
Modalidad Institucional 584 17 73 27 2.048 2.749
ICBF Institucional 188 1 54 824  1.067
"ICBF FAMI 18 21 56 ; , 116 211

ENTREGADO 2.999 300 124 260 155 50 570. 4511 8.969

Anexo 17. Gmail - Solicitud de raciones alimentarias N° 2 agosto

Por ofra parte, el dia de 18 de julio a fravés de comeo electrénico desde comunicaciones
de la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo envian el arte del costal en el cual se
deberdn entregar las raciones alimentarias se comparte ‘el disefic a una finta para
produccién, el color de referencic FOCOLTONE 1137, y la imagen se muestra a

continuacion:

Nutyir para sanar,
sanar para BFeCey

Alesidla de Moclallin
i et

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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N° FECHADE ENPUNTO DE ATENCION . MICRO  TIPOB2  TIPOC  TIPOD  TIPOF TOTAL
15 124/07/2024 QLA CAPILLA ~ T
16 24/07/2024 ClLA CAPILLA SEDE B : i 3 3
17 24/07/2024 CILATINA LA AURORA L L8 8
G lasTer otk (1A CASTTA e B LB
84 125/07/2024 CILA MAGIA DEJUGAR ‘ | 3 T
45 125/07/2024 1 1A PRADERA S o T 1 4
89 29/07/2024 CI1A AVENTURA DE CRECER - - 9 s
90  129/07/2024 C1LA MAGIA DE APRENDER 24 17 32
91 129/07/2024 C1LAS COMETAS o a o - - L 9
92 29/07/2024 CILAS ESMERALDAS DOS o o | 9 ‘ -
155 30/07/2024 Q1 KINDER VALENCIA CANO
156 30/07/2024 CI LA LIBERTAD, 1 8 3
203 31/07/2024 QI LA CASITA DE ’ o - - s T
204 [31/07/2024 GLAMILAGROSA- ‘ I S L5 1 s
205  31/07/2024 QLA SIERRA ? ' o T T
230 1/08/2024 CIARCORIS S ’ T L2 3
234 | 1/08/2024 ' CARLA CRISTVIOLETAS 2 6 8

Cronograma N° 3.2: Debid’ijo que algunas raciones no fueron entregadas debido a

multiples motivos, como son: congestion en las vias por feria de las flores, direcciones que-
no corresponden, personds'v'q'ue no contestaron, cambio en los horarios de atencién, :

cambios de fechas por ousencm de personal en las sedes entre ofros, se debio realizar una’
reprogramacién para em‘rego en la primera semana de agosto (debido a las condiciones
de los jardines vy los cen’rros lnfcn’rlles fue posible programarla en el mes de julio) como se
muestra a continuacién: ' ‘

fr cH Ac Sumade ﬁma de TIPO SumadeTIPO SumadeTIPO SumadeTIPO  Sumade
o _ MICRO c D F  TOTAL

5/08/2024 82 _ 10 6 332 431

6/08/2024 189 .. 6 16 9 497 717

8/08/2024 i 1 86 91

Total general 275 7 27 15 915 1239 .,

Anexo 15.3. Gmoil‘f—"".”Cronogramo de enfrega N°3.2 raciones alimentarias NSSC
reprogramacion pendien‘res
Anexo 15.4. Reprogramacion

Cronograma N°4: se sohcu’ro raciones alimentarias, para entrega a domicilio el 30 julic.
correspondiente a pon‘lmpdn’res no institucionalizados, las cuales se entregaron por los .
profesionales en de las Umdcdes basicas de atencion en los hogares de los partipantes,
como se muestra a conhnuocxon

Corpord‘c;ién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel:4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantfilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Cronograma N°3: se solicita raciones alimentarias, para la semana semana del 24 al 31 de
julio correspondiente a la modalidad institucional de la Unidad Administrativa Especial Buen
Comienzo, las cuales se entregaron en los centros o Jordlnes infantiles de la modolldod
institucional, como se muestra a continuacion:

TIPO DE RACION

FECHA DE ENTREGA ::;:g g: MICRO TIPOB1 TIPOB2. ATIP?C TPOD TIPOF  TOTAL
24/07/2024 28 84 1 2 5 242 334
25/07/2024 33 101 1 19 225 346
29/07/2024 56 181 2 14 21 456 674
30/07/2024 57 120 34 390 544
31/07/2024 51 242 1 8 15 9 381 656
TOTAL GENERAL 225 728 1 12 84 35 1694 2554

Anexo 15. Gmail - Cronograma de enfrega N°3 raciones alimentarias Nutrir para
Sanar :
Anexo 15.1. Pedido de raciones alimentarias -Institucional Julio FF

Cronograma N°3.1: Teniendo en cuentas las novedades reportadas por la subdireccién de
Rutricion, se debio ajustar nuevamente las cantidades quedando de la siguiente manera:

, ;  TIPODERACION

 FECHADEENTREGA  PUNTODEATENCION  MICRO TIPOB_2 TIPOC | TIPOD TIPOF TOTAL
24/07/2024 28 e8 1 3 3 C 278 349

25/07/2024 . 33 108 1 19 0 303 426

/0704 L se 14 3 . 1 13 sy en
"30/07/2024 55 14 2 ‘ 24 Y 449 590

31/07/2024 48 13 6 139 428 | 635

1/08/2024 17 0 4 o 73 78

TOTAL GENERAL 233 584 17 3. 27 2048 2749

Anexo 15.2. Gmail - Cronograma de entrega N°3.1 rocuones alimentarias Nutrir para
Sonor

Por ser la primera entrega, se presentaron nuevamente novedades en las cantidades,
direcciones y puntos a entrega, por lo que nuevamente se envio una actualizacion en 18
puntos que presenfaron novedades para reorganizar, como se muestra a continuacién:

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medelh’n
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccion: Calle 72A 48A -70
WWW, hospmfon’nlcm org con‘racfenos@corporocuonhlcm org
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Cronograma N°1: se solicita raciones alimentarias, para la semana del 2 al 5 de julio, para
entrega en las movilizacién social realizada en Ciudad Nutricién ubicada en la carrera 51D;
#58 - 43 barrio la Candelaria los dias 4y 5 julio, como se muestra a continuacion:

TIPOB_1 _
TIPOB_2 s 1 ‘ 7 8
TIPOE ' 49 128 177

TIPO B_1 v 4
TIPOB_2 3 6 9
TIPOE 43 104 147

Anexo 13. Gmuail - Cronograma de entrega N°1 raciones alimentarias Nutrir para
Sanar
Cronogramas N°2: se solicitd,‘,raciones alimentarias, para la semana del 22 al 31 de julio
correspondiente a la moddglidad familior de la Unidad Administrativa Especial Buen
Comienzo - UAEBC, las cuales se entregaron en articulacién con las entregas de la
modalidad familiar, Teniendp;en cuenta el siguiente cronograma:

FECHA MICRONUTRIENTES ~TIPOA - TIPO B.1 TIPOB 2 TIPOC TIPOD TIPOF . TOTAL
22 de Julio Lunes 206 . 15 3 14 5 [¢] 56 299
23 de Julio Martes 292 24 3 13 1 4 40 377
24 de Julio Miércoles 278 - 33 10 21 5 3 53 403
25 de Julio Jueves 215 A 51 4 22 4 1 40 337
26 de Julio Viernes 220 ‘;\"'.(, ‘ 33 [ 8 2 1 54 324
27 de Julie Sabado 192 22 7 16 5 0 42 284
29 de Julio Lunes 297 36 8 12 0 4 62 419
30 de Julic Martes 256 30 2 19 0 10 43 360
31 de Julio Miércoles 155 31 5 6 6 0 29 232
@;_a_! general 2111 275 48 131 28 23 419 3035

Anexo 14. Gmail - Ckb_nogrcmo de entrega N°2 raciones alimentarias Nutrir para
Sanar o
Anexo 14.1. Pedido.@g'rociones alimentarias - Familiar

PR

Tl

Corpordéién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
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la construccidén de los documentos precontractuales, como especificaciones técnicas,
estudio previo, estudio de costos y matriz de riesgos, esto con el fin de que CHICM realizara
la respectiva contratacion.

El dia 5 junio se le envia una invitacidn ala Fundacién SACIAR — Banco de Alimentos, donde
Teniendo en cuenta la necesidad de realizar proceso de contfratacién de suministro de
raciones y complementos alimentarios en el marco del contrato interadministrativo
N°4600101171 DE 2024, desiste de la presentacidon de la propuesta, por lo anterior, se
procede enviar invitacién a la Empresa GR Logistica Integral SAS, el 14 de junio se recibe la
propuesta y se inicia con el proceso de evaluacién, en el cucl participaron el equipo
técnico de Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer y la supervisora del contrato por parte de
la CHICM. Posterior a la evaluacidn se emite el respectivo informe, donde se presenta que
la empresa cumple con los requisitos establecidas en las especificaciones técnicas, el 18 de
junio se legdiliza el confrato con dicha empresa.

Anexo 12. Gmail - Documentos parte 1 Propuesta proceso confractual raciones y
complementos alimentarios GR Logistica

Anexo 12.1. Gmail - Documentos parte 2 Propuesta proéeso contractual raciones y
complementos alimentarios GR Logistica

Anexo 12.2. Gmail - Re_ Modificacines anexo técnico

Anexo 12.3. Informe evaluacién 18062024

Anexo 12.4. Contrato GR Logistica Integral

Dando inicio al contrato 180 -2024, cuyo objeto es "Prestacidn del servicio integral para el
suministro y la logistica (recepcidn, almacenamiento, distribucidn, empaque, ensamble,
fransporte, enfrega, entre ofros) de raciones y/o complementos alimentarios, para aportar
con el mejoramiento del estado nutricional y de la reduccidn de la desnutricién en nifios y
nifias del Disfrito de Medellin en el marco del confrato interadministrativo de mandato sin
representacién N°4600101171 de 2024 Suscrito entre la Corporacion Hospital Infantil Concejo
de Medellin y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia E Innovacién de Medelliin - Unidad
Administrativa Especial Buen Comienzo”, se comienza con el proceso de coordinacidon con
la empresa GR Logistica Integral, donde para el mes de julio, las proyeccion solicitada
fueron: :

COMPONENTE MICRO  TIPDA  TIPOBL TPOB2 TIPOC  TPOD  TPOE  TPOF  ToTAL

SOLICITADO 3.516 301 118 215 117 35 300 2.199 6.801
Movilizacion Ciudad Nutricién : i 35 14 S : 177 . ‘ 226
Modalidad Familiar | - L2111 275 48 R 2 T~ O NN S . -2 3.035
Modalidad Institucional ; 584 17 73 27 : 2.048 2.749
Visitas domiciliarias i 7 2. 3 ; : 22 S 39
ENTREGADO roam02 " 275" 85" 165 " : 1997 24727 Goae.

DISPONIBLE 814 26 33 50

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medeliin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Exi-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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2.2.1  Suministro de Rocior{és Alimentarias Infantiles

Este componente se busca con’rrlbusr el acceso fisico y econdmico a los alimentos para gue
exista seguridad ollmen‘rcnc vy ‘nutricional, la autonomia econdmica de los hogares,
materializada a través de Ios lngresos es uno de los deferminantes mas fuertes del acceso.
y por tanto del consumo de alimentos. Cuando las personas cuentan con los recursos
suficientes para satisfacer sus neceSIdodes bdsicas, pueden tomar mejores decisiones frente '-,
a su alimentacion, dado que las personas y hogares con mds bagjos ingresos tienden a
convertir la alimentacién en uno de los asuntos que, siendo un derecho fundamental y un"
acto indispensable parala supervivencia, es el que mds se sacrifica desde el punto de vista
de la cantidad, la calidad y 1@_ variedad.

Teniendo en cuenta las caracterfsticas de las raciones alimentarias, inicialmente se realizé

un andlisis nutricional y del mercodo de los complementos nutricionales para nifos, ninas,

madres gestantes y loc’rcn‘res .que cumplieran con el respaldo caldrico y el presupuesto

estipulado en el contrato mcrco debido a que en el mercado se ha enconfrado ofro
. producto, se complemen’ro eI informe de esta revision se obtuvo los siguientes andlisis:

| NOMBR | CALORIA ~PRTEI'N:‘ | GRAS| | CARBOHIDRATO cCcALCI

TECNAS 102 5.7 3.1 13 345 . 38.400
NUTREO 200 8 6.8 30 733 . 49.871
GRIFFIN 139 57 2.7 23 599 . 37.433

El andlisis comparativo |n|<:|ol de tres complementos alimentarios destinados a ninos, se'
centré en el cubrimiento colonco de los aportes proyectados en el programa, los
micronutrientes y el costo.gue cada producto ofrece, determinando cudl de estos:
productos proporciona el mejor equilibrio nutricional y financiero, como se puede observar-
estos tres se ajustan al requerimiento técnico. En el disefio de las raciones alimentarias:’
infantiles, se busca suplir solamente con el complemento alimentario del 10 al 20% del
promedio caldrico para el grupo de edad y el restante con alimentos bdsicos de la canasta:]
familiar. e :
EET .
Con relacién a la cdquisiciénéde raciones alimentarias, después conocer los lineamientos
finales dados por la UAEBC, donde se redlizaria una contrataciéon directa, se procedid con

Ty

Corporo“‘“c‘ién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel:4446425 FAX: Ext-7078 Direccion: Calle 72A 48A -70
www.hospinfanticm.org confactenos@corporacionhicm.org
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los siguientes resulfados: Complemento
alimenticios tipo B1 y B2 para menores de un
ano correspondid. a un 15% del total de
complementos entregados en ambos dias,
para el complemento tipo E tenemos que
este comresponde al 68% del total de raciones
enfregadas.

- Reporte oportuno. al Sistema Nacional de

Vigilancia en Salud PUblica -Sivigila de nifias y
ninos identificados en desnutricidn moderada
Yy severa, en el marco del evento de
movilizacién social, los cuales recibieron por
parte del equipo inferdisciplinario del
proyecto Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer
atencién integral.

Anexo 4. Informe de gestion - Movilizacidn
Social 4y 5 Julio

Transversal

Bagjo demanda
atenderdn

necesidades de Ias
sedes de Buen
Comienzo para
apoyar actividades
con poblacién
identificada con

obesidad; atencién
en el hogar para la

ensefianza de
preparacion de
recetas novedosas
con la utilizacién de
paquetes y
complementos;

apoyo en la

inferaccién
(entendimiento,
comprensidon y
fraduccidén de las

Las acciones desarrolladas en los Jardines vy
Centros Infantiles por parte de los educadores
fisicos de Cuerpo vy movimiento se enfocaron en
la implementacion. .de actfividades  IGdico-
recreativas especffiqdmenfe dirigidas a nifias vy
ninos con exceso dep.e;éso {riesgo de sobrepeso,
sobrepeso y obesid‘c‘n.d.)‘. y aguellos que por sus
conductas sedenforio"{sj‘los agentes educativas
refirieron que podrian beneficiarse de esta sesion.
Reconociendo que las primeras etapas de la vida
son fundamentales .para establecer hdbitos
saludables, con estas intervenciones se busca no
solo reducir el exce,s‘b, de peso, sino también
fomentar un estilo de vida activo y sostenible
desde una edad femprana, por lo cual se
involucra el entorno gqocofivo y posteriormente
el entorno familiar de las y los menores.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medelliin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70

www.hospinfantiicm.org confactenos@corporagionhicm.org
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de datos del
pel’SOnOI Coordinador General 1 1
co ﬂT!’OTO d o) Lider Administrativo y financiero 1 1
Lidar téenico 1 1
m enSUGI me ﬂTe Profesional Universitario fortalecimiento 1 1
t io d 2 {Audi U
con los soportes n ) ' : eomoie
de cada uno de Profesional Juridico 1 1
. Profasional Mentor Pedagégico 1 1
e”OS, InfOFmOndO {ngenleria sistemas programador sistema 1 1
Analista de informacion 1 1
IOS n Oved a d ©s Tecndlogo AuxlBar administrativa 1 1
p resenta d as Profesionales Unidad integral Zonal 8 g
(Uderes}
Profesional de Nutriciény Distdtica
Profesionsf licenclado EducactonfFisika. | 10
Profesional drca Pedagopia
Profesional en comunicacidn
Pto(uﬁonalaspemlbdo Médico . L 3
Auxiliar de eodesa i
Seérvicies Gnerales || - o
A la fecha se han presentado las siguientes
solicitudes y aceptaciones de terminacién
anticipada de contrato:
AVOREY VELEZ HENAO SEGUIMIENTOY EVALUACION TERMINACHON ANTICIPADA DECONYRATC 304 abeil
ESTEFANY KATHERINE TORRES CORREA . MEDICO TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATD 13dajurlo
[AURAGLENA COLORADO NUTRIIONISTA DIETISTA TERM‘NI?DON {\WUPADADI CONTRATO 19dejunio .
ULANAYANETH CORREA RESTREPO -~ NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACON ANTICIPADA DE CONTRATD 13 de Junlo
MANEAAUEIANORA MISA CARAVERAL NUTRIGONISTA DICTISTA TERMINACION ANTICIPADA OC CONTRATO 13dr junic
YASIRA RIVAS MURILLO T NUTRICIONISTADIETSTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 11 dejenlo
MARGARITA MARIA VALLEIO ESCUDERS): NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 11 de funlo
JHONSKD&WWA’M i ‘_‘,»l _ AUKNJAI!DEDO(EFGA .TVCRM!Nf\q?Pf:\@OP{DAWCON"V‘AYO‘r l5(1«~lul(o>
Anexo 21. BD RH 31072024
El mandatario asumird | Se designard | Se cuentd con el abogado Gustavo Andrés Osorio
directamente a fravés | una persona | Escobar - Asesor Juridico y con Natalio Orrego

del personal
confratado para el
proyecto la
coordinacién
operativa  segin los
lineamientos
establecidos por la

idénea para la
coordinacién
operativa
proyecto

del

Gonzdlez - Nutricionista Supervisora técnica, ambos
adscrifos o Io Corporaciéon Hospital Infantil Concejo

de Medellin, con el fin de acompafar las
actividades correspondientes al presente contrato.

ANnexo 22. Recurso Humano

CHICM_240708_164042

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Mede!lin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Exi-7078 Direccion: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Elaborary remitir el plah | Entrega del plan | Se elabora el plan operativo y se remiite &l 9 ‘de
operativo a - lo| operativo del | mayo de 2024 a la supervisidn de la subdireccién de
supervisibn  para  su | confrato donde | nutricién, que permita medir y verificar el
aprobacién con copid‘ se podrd dar | cumplimiento de las obligaciones contractuales.
a la subdireccién de’| cuenta del | para su aprobacién.

nutricién, que permita
medir vy verificar el
cumplimiento de las
obligaciones '

contractuales que.

especifique la manera: |

de administrar y operar
cada  componente
descrito en las
especificaciones N
técnicas, al que se le’
hard el seguimiento ;y;.
verificacion  de  sU
estricto  cumplimiento,
se entregard 10 dias:
hdbiles después o_l;e,\
legalizada el acta de-
inicio.

cumplimiento de
las obligaciones
contractuales
pactadas entre
las partes

Anexo 23. Plan Operativo 2024 GHCM
Anexo 23.1 Gmail - Plan Operativo Ctto
Interadministrativo de mandato sin
representacion N °4600101171 DE 2024

Desarroliar las acciones:
definidas en las
especificaciones :
técnicas cumpliendo:
con los componentes:”|
a) Focalizacién
b) Intervencién (Bdsica
y especializada, visitas
en casq, seguimiento
del estado nutricional,

estrategia cuerpo iyl

movimiento) S

Realizar fodas las
actividades

1 para el

cumplimiento de

las

especificaciones
técnicas y
estudios previo

Desde el equipo técnico del confrato, como se
explica al inicio de este informe, se reporta los
acfividades desarrclladas para el cofte de este
informe para los componentes del contrato.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
- NIT: 900625317-7 Tel::4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfqnﬂlcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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c) Consejeria
nutricional
d} movilizacién social
e) Seguimiento  y
evaluacion.

Desarrollar
herramientas para la
sistematizacion,

Proceso de
alimentaciéon del
sistema,

Con el eguipo de sistemas de informacion, se
cuenta con el aplicativo web y mévil que permita
la sistematizacidn de cada una de las actividades

reporte, monitoreo vy | procesamiento, | que se desarrollaran en el marco del actual
evaluacién  de  la | andlisis de | contrato; a lq,fechc se cuentan con los médulos de
informacién propia | informacién, gestién de usuarios, directorio Sedes con ubicacién
generada por el | monitoreo y | geogrdfica, calendario (para registrar cronograma
contrato. evaluacién  de | de actividades), registro de actividades diarias con

los soportes que evidencian dicha actividad, formulario

componentes reporte SIVIGILA y BD participantes cargados con

del proyecto, | alteraciones nutricionales por déficit o por exceso.

especificamente | Se redliza el pago de la licencia del aplicativo

de las | appsheet.

actividades vy los

productos del

presente

contrato

> SIVIGILA
el
https://sites:google.com/view/nutrirparasanar/inicio

Contribuir al | Consolidacién Se continba: con el trabajo arficulado para la

fortalecimiento del
mébdulo de nutricidn
del sistema de
informacion Buen
Comienzo, para que los
datos del  proyecto

del sistema de
informacién
{(mddulo de
nutricién del
sistema de
informacién

revision del médulo de nutricion del programa Buen
Comienzoy se redlizd el reporte de las necesidades
y de las variables que se requieren desde el
proyecto Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer a la
UAEBC. -+

Corporacién Hospital Infantit Concejo de Medellin,
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org confactenos@corporacionhicm.org
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Hospital Infantil

Alcaldia de Medellin

Digtnto de-
Clencla. Tecnoloais e Innovacién

tengan la calidad del
dato y la oportunidad

necesaria para
analizar, ‘rom_&:r ,
decisiones y reportar a
ofros  sistemas  de
informacién  de  fa |

ciudad. R

buen comienzo)
gue permita la
identificacién,

caracterizacién
y seguimiento de

indicadores
Utles para el
proyecto, en
relacién con el
alcance,
"desarrollo y

cumplimiento de
metas.

Anexo 24. Informe técnico sistema  de

informacion Julio

SN

Desarrollar acciones de |

movilizacién social,
enmarcadas  en  la
misionalidad del

contrato y afines a las |

estrategias y acciones
de la UAEBC.

Realizar todas las
actividades
requeridas para
dar
cumplimiento al
confrato, de
acverdo a o
presupuestado

Se realiza la primera movilizacién social, donde fuvo
en cuenta los siguientes objetivos: :

—~ Vadlidar criterios de ingreso al proyecto Nufrir
para Sanar, Sanar para Crecer de poblacién:
focalizada a fravés de las bases de datos de
SENIN, SIVIGILA y Gobernacién de Anfioquia.

— Hacer caracterizacién de las familias que
cumplen con los criterios de ingreso al programa
Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer.

— Redlizar acompafamiento a las  familias
participantes del evento, en la preparacion de
la racién alimentaria y complemento nutricional
desde los componentes sabores que sanan vy
consejerfa psicopedagdgica y nutricional.

- Brindar herramientas a las familias participantes
del evento, de estimulacion y de actividades
lUdico recreativas - componente - Cuerpo vy
movimiento. :

-~ Hacer enfrega de primera racién alimentaria a
poblacién participante del evento

Anexo 4. Informe de gestidn - Movilizacién Social
4y 5 Julio

la:

Presentar
informaciéon

Informar y estar

- atentos al

Con el equipo de sistemas de informacién, se
cuenta con el aplicativo web y mévil que permita la

recogida

Corporc;i%?ién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospin_fdnTilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Hospital Infantl

Alcaldia de Medellin

Distrite do
Ciencla. Tecnologia e Innovacién

en campo, con sus
respectivas fuentes de
verificacién vy frente al

cumplimiento de
indicadores Y
productos, en los
formatos determinados
por el Sistema de

Calidad del Distrito de
Medellin.

cumplimiento de
indicadores y
productos en los
formatos

establecidos por
el Sistema
Integrado de
Gestidn - SIG del
Distrito de
Medellin

sistematizaciéon de cada una de las actividades que
se desarrollaran en el marco del actual contrato.

La informacidn correspondiente al mes de julio se
encuentra almacenada el siguiente sitio:

SIVIGILA

hitps://sites.google.com/view/nutrirparasanar/inicio

Garantizar y disponer
de acuerdo con los
requerimientos de la
supervisién, las
condiciones necesarias

Redalizar fodas las
actividades
requeridas para
dar
cumplimiento al

Para el periodo de este informe no se han
presentado imprevistos suscitados en el desarrollo
de los componentes de proyecto.

9 | para el cumplimiento, | contrato, de Lo
en caso de imprevistos | acuerdo a lo
suscitados en el | presupuestado
desarmollo de los
componentes de
proyecto. .
Presentar a la | Presentar Se hace entfrega del fercer informe de avance del
Subdireccién de | informes de | contrato ala supervisora del contrato, la cual redliza
Nufricibn vy a la | ejecucién del | la respecﬁ\/,d revision, reporta las observaciones y
supervisién, el informe | contfrato en | aprueba el mismo.

10 | técnico, financiero v | forma mensual o
juridico mensual de | cuando seq Anexo 25. Informe nutrir para sanar Junio
avance que dé cuenta | requerido al 2024 F
del cumplimiento de | supervisor  del o
las obligaciones, | mismo, previa

Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidén: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org con’rOcTenos@corporqc‘;ionhicm.org
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infanti

F

Alcaldia de Medellin

Distritc de
Clencia. Tecnoloaia e Innovacién

actividades, metas ¥
productos ejecutados
durante el periodo de
infervencién, de |

acuerdo con lo
establecido en la |
clausula  forma de -
pago; y los soportes’
deberdn  enfregarse
debidamente '

ordenados, paginados, |

resefiados de manera|

impresa vy
analdgicos,
magnéticos y digitales.:

medios.

+| informe
| confratacién del

solicifud con un
fiempo prudente
para garantizar
una enfrega en
forma ordenada

y por  ITEM.
Presentar
informe
financiero en
forma ordenada

y
mensualmente.

Presentar
de

recurso humano

.| en cuadro Excel
7| con su

7 respectiva

seguridad social
y novedades
que se puedan
presentar en
forma mensual o

cuando seq

requerida, todo
lesto con el

personal

| confratado v los

" 1| recursos

destinados para

.| la ejecucion del
] contrafo

Se dispone de la base de datos para contratacién
del equipo Nutrir para Sanar, Sanar para Crecer,,
contratados desde el 15 de abril hasta el 31 de julio
de 2024

Anexo 21. BD RH 31072024

Mantener a disposicidn:
de la UAEBC y de los
organismos de control;:
cuando  éstos o,

Se dispondrd de
la informacidén
necesaria

correspondiente

Desde la Corporacién Hospital Infantil Concejo de
Medellin se cuenta con Ia informacion
correspondiente al contrato a disposicidon para
cuando esta se requiera.

Corpor&éién Hospital Infantil Concejo de Medellin. .
NIT: 900625317-7 Tel::4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70 "
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org {
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Alcaldia de Medellin

Distrite e
Clencia, Tecnoloala e Innovacién

requieran, la
informacién respecto a
le} ejecucion del
contrato en SuU
componente Técnico,
Adminisfrativo,

Financiero y Juridico;
adicionalmente, dar
respuesta oportuna a

a la ejecuciéon
del contfrato y se
entregada en el
momento que se
requiera.

Estar atento a los
llamados del
Distrito de

12

las  observaciones o | Medellin v de la

requerimientos que se | UAEBC pard

redlicen por parte de la | realizor la

supervision y entes de | liguidacién del

conftrol, conrespecto a | contrato.

la ejecucion del

contrato.

Entregar el andlisis de | Se readlizard el | Para el periodo de entrega del presente informe las

indicadores y mapas
de calor en tablero de
power bi o similares,
sobre la enfregaq,
distribuciéon y
aprovechamiente de
raciones infantiles, asf

como los refuerzos
nutricionales,

desfinados para la
atencién de la

poblacién objefo del
contrato.

andlisis de
indicadores y
mapas de calor
en tfablero de
power bi o©
similares, de las
raciones
alimentarias
entregadas
segin la
informacién
suministfrada por
el personal
asignado para la
ejecucion del
contrato.

acftividades se concentran en ia etapa inicio de
movilizaciones, visitas domiciliarias y enfrega de
raciones para con esta informacién, proceder con
la construccidon y andlisis de indicadores.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de\Mledellfn.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 DireCCié_ri;fCOIIe 72A 48A -70
www.hospinfanticm.org contactenos@corpordcionhicm.org
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Alcaldia de Medellin

Oigtrito de
Ciencla. Tecnologia e Innovaclién

Presentar -3
mensualmente a la

subdireccion de
Nutricion  durante  1os
ocho (8) dias

calendario siguientes al
mes ejecutado © &l
tablero nutricional y el
boletin de informacién
con el avance de los
indicadores de estado

nutricional tales como: |

prevalencias,

incidencias,
porcentaje de.
recuperacién,  Ccasos’

de continuidad .y
nuevos atendidos, asi

71 Se presentardn

los tableros
nufricionales vy
los boletines de
informacién con
el avance de los

indicadores de
estado
nutricional para
los diferentes
grupos
poblacién  con

| informacién

-pertinente y
precisa

suministrada por
los
colaboradores

Para el periodo de enfrega del presente informe las
actividades se concenfran en la efdp'o inicio de
movilizaciones, visitas domiciliarias y entrega de
raciones para con esta informacién, proceder con
la construccidén y andlisis de indicadores.

Se cuenta con la revision de las bases de datos de
la segunda evaluacién del estado nutricional de
buen comienzo, con su respectiva actualizacién,
ademds de la base de datos de SENIN- SIVIGILA |a
cual estd siendo revisada y evaluada con el equipo
de frabagjo. '

Anexo 6. 06. SIVIGILA EVENTO 1 13—SEMANA
26 A27 2024 N

Anexo 7. Gmail - RV_ BASE DE-“DATOS,
SEGUNDA TOMA NUTRICIONAL SERVICIOS DE
ICBF

Anexo 8. BASE DE DATOS NINOS Y NINAS CON'

14

como de enfrega de | confrafados DESNUTRICION ICBF 30 DE JUNIO
complementacién | para ello. Anexo 9. 05. RESUMEN_SIVIGILA_29-07-2024
alimentaria. T ;

Asistir y participar en el.| Partficipacion Para el periodo de este informe no se realizd comité
comité téenico, | activa  en el | técnico desde la Unidad Administrativa Especial
financiero y de'| comité técnico, | Buen Comienzo.

seguimiento  de  lad financiero y de

implementacién de la
estrategia, convocado
por la Subdireccién de.

Nutricién.  En  dicho:
comité se deben”
presentar las,

propuestas ﬂnonueroi
para la adquisicidén de
los implementos en el
marco de la ejecucién -
del proyecto.

seguimiento de
la
implementacién
de la estrategia,
convocado por
la  Subdireccién
de Nutricidn

15

Mantener la imagen.
del Distrito de Medellim,«x:
en el desarrollo ded

‘Hacer

los
trémites
necesarios ante

Para el presente periodo se realiza la socjclizocién Y.
la revisidn de las esfrategias de comunicaciones
para el proyecto “Nutrir para sanar, sanar para

W

crecer”, con la coordinadora de comunicaciones

Corporoc;on Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 9006253177 Telr 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
WWW. hospmfgnﬂlcm org contactenos@corporacionhicm.org
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Alcaldia de Medellin

Distrito ge
Clencla, Tecnoloala e Innovacién

actividades y enfrega
de productos, informes,
presentaciones,

publicaciones, e-cards,

invitaciones, maddulos,
guias, certificaciones,
diplomas, pendones,
videos, boletines,
programas de
televisidn entre oftros;
que el mandatario

realice en el marco del
presente confrato; vy
estar sujetas a la
aprobacién por parte
de la oficina de
comunicaciones de la
Unidad Administrativa
Especial Buen
Comienzo.

la oficina de
comunicaciones
de Ila Unidad
Administrativa
de Buen
Comienzo para
estar acorde «
las  normativas
vigentes, de
fodas las piezas y
documentos
donde se tenga
la imagen del
Distrito de
Medellin.

Utilizar logo del
Distrito de
Medellin -
Unidad
Administrativo
Buen Comienzo

en piezas
publicitarias,
papeleria y

demds que se
requiera y que
sean

suministradas vy

de la Unidad Administrafiva Especial Buen
Comienzo, 'la cual oriento y dio linea de las
actividades a seguir con el programa.

Anexo 26. Acta 18 de julio comunicaciones

autorizadas
desde la
secretaria de
comunicaciones
del distrito.
Ejecutar los recursos del | Enfregar A la fecha la ejecucidn presupuestal ha estado
contfrato de acuerdo | informes enmarcada en la contratacién del recurso humano,
16 | con las | financieros adquisicién de bienes e inmuebles, procesos de
especificaciones mensuales de la | cudlificacién al personal, entre otros, cumpliendo
presentadas en el | ejecucidon de los

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Médellfn.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org




Hospital Infantil

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencla, Tecnoloaia e lnnovacién

estudio previo, y fla
propuesta presentada
y de acuerdo con les:

requerimientos de a

Subdireccién de
Nuftricién. A2

con las especificaciones técnicas y los estudios

17

Redlizar  todos foy
pagos de honorarios;.
seguridad socidl,
parafiscales e

indemnizaciones quele |

correspondan de

acuerdo con el |

personal  contratado:

en la ejecucién de este -

confrato

interadministrative  de: .

mandatfo sin.:
representacién; en las

cuantias  establecidas

1

por la ley,
oportunamente. En
ninguna circunstancia
el personal o los
asociados que presten
sUs servicios para el
mandatario  tendran
vinculacién alguna
con el Distito de
Medellin o} con
cudlquiera  de  sus;
dependencias. Las .
reclamaciones confra
el mandatario por
cualquier motivo serdn
exclusivamente confrd
este; en consecuencia,-

ninguna de las+

obligaciones

recursos de
acuerdo al
estudio previo y
a las
especificaciones
técnicas

*Reportar fe
aofiliacién a

seguridad social
de cada uno de
los contratistas

*Solicitar al
contrafista el
pago de
seguridad social
del mes

correspondiente
a la ejecucién

*Enviar listado en

Excel de |laos
personas
contfratadas en
forma ordenada
con la
respectiva
seguridad social
de cada mes o

cuando se
reqguieraq,
informan las
novedades que
se hayan
presentado

Teniendo en cuenta que el 30 de abril, se le entrega
a la Corporacién Hospital Infantil la Resolucién del
CODFIS por parte de la unidad Administrativa’
Especial Buen Comienzo, se procede con los
tramites de pago del mes de mayo, junio y julio
respectivamente para el pago de honorarios del
talento humano.

Anexo 21. BD RH 31072024

I

pital Infantil Concejo de Medelliin.
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Alcaldia de Medellin

Distnto de
Ciencla, Tecnoloaia e Innovaclén

adquiridas por el
mandatario  no  se
flamard al Distrito de
Medellin a responder.

Cumplir con las
obligaciones
establecidas en la

normatividad vigente,
especialmente el pago
de impuestos, fasas vy
contribuciones.

El confratista
acepta y
cancela los

impuestos
exigidos por la
ley

La Corporaciéon Hospital Infanti  Concejo de
Medellin, cumple a cabdlidad con la aplicacidn de
las obligaciones establecidas en la normatividad
vigente, especialmente el pago de impuestos, tasas
y contribuciones.

También se cerciora de que los contratistas acepten
los impuestos aplicados, como también le solicita la
certificacién pertinente para la acusacién v pago
de la obligacién.

Suscribir 'y conservar
vigentes las garantias
que escudan el
contrato por el tiempo
estipulado en el mismo,

asi como de las
reformas qgue se
presenten en el
franscurso de SU
desarrollo.

Tramitar y hacer
el frdmite
respectivo para
la emisidon de las

pdlizas de
cumplimiento,
Cdlidad del
Servicio, pago
de salarios,
prestaciones
sociales e

indemnizaciones
laborales y de
Responsabilidad
Civil

Extraconiractual
en los términos

Se establecen las pélizas del contrato:

Anexo 27 Poliza Seguro de Cumplimiento
N°3890630-9

Anexo 27.1 Poliza seguro responsabilidad
Civil N°0956995-6

Corporacidn Hospital Infantil Concejo de fi;)\edellfn.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Alcaldia de Medellin

Distrito do
Clencla. Tecnoloaia e Innovacién

+| que garanticen

la cobertura de

cualguier
+ | siniestro  y  los
- | tiempos,
ademds de

= | garanfizar la no
| suspensidn o)
I cancelacién de
{ estas por falta

20

; de pago.
Elaborar y presentar | Presentar Para el corte del presente informe no se requiere’
informe final del |:informes de | elaborary presentar informe final del contrato.
contrato con  los | ejecucidén  final
elementos (técnico, | del contrato al

financiero y juridico),
que debe incluir el
detalle de las

actividades acorde a

cada estrategia Yy

componente con la |

descripcion de  todos
los componem‘eé,
estrategias, acciones
desarrolladas, logros y
dificultades durante la
ejecucidn del confrato

de manera
consolidada. Se deben
incluir todos o5
soportes  que de)n'
cuenta del

cumplimiento de las:
obligaciones y plan:
operativo del contrato
y se debe entregar en
medio fisico, y
magnético andlogo o
digital. ’

supervisor del
mismo, en forma
.ordenada y por
ftem, los cuales
deben coincidir
con las
supervisiones
realizadas cada
mes.

Presentar
informe final
financiero
consolidando
toda o]

informacién

| presupuestal del

confrato

Presentar

informe final de
contratacién del
recurso humano
-en cuadro Excel

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin,
NIT: 00625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Alcaldia de Medelfin

Distrita de
Clencla, Tecnoloaia e innovacién

con sU
respectiva

seguridad social
y novedades

que se hallan
presentado
durante la
ejecucion del
conftrato.

El mandatario se obliga
a mantenerindemne al
Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de
Medellin-UAEBC de los

Se atenderd vy
dard tframite «a

tfodas
reclamaciones
de terceros

derivados de sus

Para el corte de este informe no se han presentado
reclamaciones de terceros derivados de sus

.actuaciones o de las de sus subcontratistas o

dependientes, en el marco del presente contrato.

daflos causados en | actuaciones o
21 .
reclamaciones de | de las de sus
terceros derivados de | subcontratistas o
sus actuaciones o de | dependientes,
las de sUs | manteniendo
subcontratistas o | indemne al
dependientes. Distrito de
Medellin.
Abrir  una  cuenta | Suministrar el | Se realiza la inscripcién de la cuenta de ahorros a
bancaria de ahorros | cerfificado  de | nombre del convenio NUTRIR PARA SANAR, SANAR
con una entidad | apertura de | PARA CRECER UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
financiera, para el | cuenta al inicio | BUEN COMIENZO SUBDIRECCION DE NUTRICION
manejo exclusivo de los | del conifrato | CORPORACION HOSPITAL INFANTIL CONCEJO DE
recursos a administrar. | para el manejo | MEDELLIN, por medio del canal ACH o interbancario
de los recursos se deben de hacer directamente al convenio ACH
22 No. 39301 para ello tener en cuenta las siguientes

instrucciones:

-
e

- Banco: BBVA
- Tipo de Cuenta: Ahorros
- NUmero deCuenta: 39301

Anexo 28. Cuenta Bancaria BBVA

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin. _
NIT: 900625317-7 Tel: 4445425 FAX: Ext-7078 Direccidon: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Distrito de
Clencla. Tecnoloaia e Innovacién

Reintegrar,
Resolucién )
201850082912 del 16 de

noviembre de 2018, Iosk

rendimientos
financieros que se
generen en la gestién

segin la

‘-] bancario

Enviar cada mes
o cuando se
requiera  copia
del extracto
y/o
cerfificado  de

rendimientos .

Para el corte de este informe no se han presentado
rendimientos financieros que se generen en la
gestién de los recursos a administrar, puesto que no
ha ingresado los primeros recursos.

de los recursos a’l financieros a la
administrar, los cua!é’\?éf‘f UAEBC o a la
23 | son propiedad deij dependencia
Distrito de Medellin. - que se indique y
i hacer la
| devolucidén al :
| final el conirato
de los recursos
.| generados
como .
" | rendimientos
financieros. ‘
Reintegrar los recursos Realizar el | Para el corte de este informe no se cuentan con
no ejecutados de los 'rein’regro de los | recursos no ejecutados por los cuales se requiera
o4 dineros a administrar, | recursos no | reintegrar.
dado que son'| ejecutados de
propiedad del Distrito | los recursos a
de Medellin. administrar

3.2 Avance de las actividades del drea Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el

Trabajo
_ OBLIGACION |
| Cumplir qs::,“
disposiciones del’|

Decreto 1072 de 2015y’

la Resolucién 0312 de’|

2019,
demdas

asi como
vigentes

las
en!

materia de Seguridad |

| ACTIVIDADES

Realizar  todas
actividades requeridas
para dar cumplimiento
al Decreto 1072 de
2015, Libro 2 Régimen
Reglamentario del
Sector del Trabqgjo,

las

‘ AVANCE DEL PERIODO Y FUENTE DE
‘ VERIFICACION

Lo Corporomn Hospl’rol Infantil Concejo de

Medellin cumple con las disposiciones del
Decreto 1072 de 2015y la Resolucién 0312 de |
2019, asi como las demds vigen’res en
materia de Seguridad Social y Segundod y
Salud en el Trabagjo.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medeliin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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Distrito ¢o
Clencla, Tecnologia e Innovacién

Social y Seguridad y
Salud en el Trabgjo.

Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6. Sistema de
Gestidn de la
Seguridad y Salud en el
Trabagjo, la Resolucién
0312 de 2019 v las
demds disposiciones
vigentes en materia de
Seguridad  Social vy
Seguridad y Salud en el
Trabgjo.

~ Anexo 29. Evaluacién estdndares
minimos SG-SST 2023

- Anexo 30. Reporte
laborales Min trabajo

Estdndares

Certificar que cuenta
con un representante
de seguridad y salud
en el ftrabgjo, que
cumpla con el perfil
establecido en la
Resolucién 0312 de
2019, o ala norma gque
adicione, modifique o
sustituya y garantice el

cumplimiento de
obligaciones
confractuales
establecidas  en el

marco de la ejecuciéon

Enfregar certificado de
la persona responsable
de seguridad y salud
en el trabajo garantice
el cumplimiento de
obligaciones
contractuales
establecidas  en el
marco de la ejecucidn
del confrato

La Corporacién Hospital Infantil Concejo de
Medellin cuenta con la funcionaria Claudia
Quiroz, con nUmero de teléfono: 3012545682,
el cual es la encargada de todos los temas
relacionados con seguridad y salud en el
trabajo en la institucién.

- Anexo 31. Presentacién - Salud y
seguridad en el frabagjo
Anexo 31.1. Certificacién persona de
Seguridad y salud en el frabagjo

del contrato o)

convenio y la

normatividad vigente.

Presentar la En la jornada de induccidn a los asistentes se

identificacion de
peligros, valoracion de

resgos y
determinacion de
controles,

documentados, en el
marco de la Seguridad
y Salud en el Trabdgjo
durante la ejecucion

Enfrega de
documento donde se
especifigue los
confroles, valoracién
de riesgo vy peligros en
el marco de la
Seguridad y Salud en el
Trabgjo durante la
ejecucién del contrato

les realizd la presentacidon de peligros,
valoracién de riesgos y determinacién de
conftroles, documenfados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabagjo durante la
ejecucion del contrato, por parte de la
persona encargada desde la Corporacion
Hospital Infanti Concejo de Medellin -
Profesional Claudia Quiroz: 3012545682

. Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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del conftrato Kol
convenio.

El personal que ingreso, posterior a esta
induccién general, se le brinda toda la
documentacion e informacidén necesadria del
proyecto de manera personalizada !

Anexo 32. Gmail - Documentacién |
proyecto Nutrir para Sonor,"Sonor
para Crecer "

Realizar la induccidén atl.

equipo de trabajo que
se empleard durante la

ejecuciéon del contrato!

o convenio en materia
de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

-humano

Acta de reunién de
induccién al recurso
donde se
tocaron los temas de
Seguridad y Salud en el
Trabagjo durante la
ejecucién del conirato

Para el corte de este informe se realiza el
proceso de induccidn a 72 pefsonas
inicialmente contratadas los dias 16 y 17 de
mayo, a los casistentes se
presentacién de peligros, valoracidén de
riesgos y determinacién de controles,
documentados, en el marco de laSeguridad
y Salud en el Trabgjo durante ia ejécgcién
del contrato, por parte de la persona
encargada desde la Corporacién Hospital |,
Infantil Concejo de Medellin - Profesional
Claudia Quiroz: 3012545682

Anexo 33. Acta jornada de induccién
16y 17 mayo NSSC

El personal que ingreso, posterior a esta |
induccién general, se le brinda foda la
documentacién e informacidn necesaria del
proyecto de manera personalizada

Anexo 32. Gmail - Documentacién
proyecto Nutrir para Sanar, Sanar |
para Crecer

Suministrar a
colaboradores
vinculados

o} convenio
elementos
proteccion

los

los.

para ia
ejecucién del contrato

de

Acta de entrega de
elementos de
proteccidon para el
recurso humano para

‘el caso que aplique

Alafecha de corte de este informe se realiza
la entrega de dotacién a los gastrénomos
para el desarrollo de sus actividades

Anexo 34. Acta enfrega uniformes
gastrénomos E

personadl |

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medeliin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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requerido para la
redlizacion de  sus
actividades.

Presentar el concepto
médico ocupacional

favorable de los
colaboradores
vinculados para o

ejecucidn del contrato
O convenio.

Al redlizar los contratos
de presentacién de

servicios de las
personas que
acompanan el
proyecto, se le solicita
como requisito
concepto médico
ocupacional
favorable

Las 81 personas confratadas para el coerte
del presente informe, contaron con
prerequisito para la contratacién el
concepto médico ocupacional favorable.

. Anexo 20. Carpeta conftratos corte
31072024

Nofa: Se anexan los contratos de los 81
confrafistas, en su documentacién soporte
se encontrard el examen - médico
ocupacional de cada uno de ellos.

Informar al Distrito de
Medellin los
Accidentes de Trabagjo
y Enfermedad Laboral

ATEL del personal a
cargo del
operador/mandatarios

reportados a la ARL y
EPS, durante el plazo

Reporte oportuno de
los Accidentes de
Trabagjo y Enfermedad
Laboral ATEL del
personal a cargo a la
ARL y a la EPS, en el
marco de ejecucion
del contrato

A la fecha de corte de este informe no se ha
presentfado Accidentes de Trabagjo vy
Enfermedad Laboral ATEL del personal a
corgo,‘ qgue deban ser reportados al Distrito
de Medellin.

de ejecucidn  del
contrato. o

La Corporacidén Hospital Infantil Concejo de
Formular e

implementar el plan de
prevencion,
preparacién y
respuesta ante
emergencias.

Documento de plan

de prevencion,
preparacion %
- respuesta ante

emergencics.

Medellin cuenta con plan de prevencidn,
preparacién y respuesta ante emergencias.
Anexo 35. Plan de Emergencias de la
CHICM :

|| OBLIGACION | 'ACTIVIDADES'

. AVANCED’EI},‘?R{,IQDO Y FUENTE DE VERIFICACION

3.3 Avance de las actividades del area Gestidn de la Calidad ¢

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn:=Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Implementar  un
sistema de
medicién de la
percepcién de la
calidad del
desarrollo de las

acciones del
proyecto por
parfe de los
parficipantes; vy
enfregar los

resultados de la
percepcidén a la

Realizacién de
UNa encuesta
de

satisfaccién a

los:

participantes

"del.proyecto

Para el presente periodo confinuamos con la prueba de los
instrumentos por lo tanto no se ha dado inicio a las
actividades en ferritorio, por tanto no se tiene la medicién
de la encuesta de satisfaccidn, se espera realizarla en el mes
de agosto.

subdireccién de |
nutricion. ' ; :
Identificar, Para el corfe de este informe no se han identificado,
gestionar e lde‘rﬁiﬁeor gestionado e implementado acciones de mejora para el
implementar . ' proyecto. Lo
. gestionar e
acciones de |~
. implementar
mejora que -,
acciones de
fortalezcan de | ..
mejora que
manera L
fortalezcan de
adecuada las mdihera
actividades del |
adecuada las
contrato e s
actividades

interadministrativo
de mandato sin
representacion.

del:proyecto

Contar con
informacion
documentada

para la
recepcion,
fratamiento y
respuesta
oportuna a las
peticiones,
quejas, reclamos |
y sugerencias

Aténcion y
respuesta a
PQRS en el
marco de la
ejecucion del
ogjefo
contractual.

Para el corte de este informe no se han presentado
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el
marco de la ejecucidn del objeto contractual. ™

Corporacidon Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Teél: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Hospital Infanti
(PQRS}), en el
marco de la
ejecucién del
objeto
contfractual.

Asegurar que los
equipos de
medicidén propios
utilizados para el
cumplimiento del
objeto
contractual
cuentan con
certificaciones
iniciales de
calibracién y sus
verificaciones

intermedias,  asi
como sU
adecuado

estado de

funcionamiento.

Se confratard
con
proveedores
cerfificados
para
garantizar que
los equipos de
medicién
cuentan con
cerfificaciones
iniciales de
calibracién vy
sus
verificaciones
intermedias
para o]
utilizacidn en
las

actividades
objeto del
confrato

El 15 de mayo se recibe las ordenes de servicic para la
calibracién de equipos y la de adquisicién .de cintas
métricas para la gestidon de las cotizaciones respectivas.

Se aprobd por parte de la supervision de la UAE Buen
Comienzo la cotizacién de Celsius el 24 de mayo.

Se realiza la cdlibracién de equipos antropométricos por
parte de la empresa CELSIUS los dias 5, 6 y 7 de junio.

https://nextcloud.celsiusmetrologia.com/s/XC7MdNFERKHixi

Contar con un
registro de los
documentos

ufilizados para la
operacién, y de
ser necesario,
deberd presentar
el control de los
cambios
realizados.

Registro de los
documentos
utilizados para
la operacién y
control de
cambios en el
Caso que
aplique

Se cuenta los instrumentos para el desarrollo de las
actividades del contrato las cuales podrdn ser consultadas
en el siguiente sitio: .

RS

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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@gu%y;y para senar,

sanar para S A0EE Hospital Infantil |

P B Nl P S,

e Udamssr

hitps://sites.google.com/view/nuirirparasanar/inicio

3.4 Avance de las ocﬁvidoq_esgdel drea Gestion Ambiental

No ‘

| OBLIGACION

| ACTIVIDADES

 AVANCE DEL PERIODO Y FUENTE D
| | VERIFICACION

J Ado’rc las edis . v Lo Crpocin Hospital Infantil CCGJO
necesarias para el |- Medellin cuenta medidas para el ahorro 'y uso |
ahorro y uso eficiente eficiente de agua, energia, papel, y manejo

, fa I . de residuos.
de agua engrglc °[.Se adoptaran las idu
papel, y manejo deij.:. . . N
. “I"medidas necesarias L.
residuos que @ se . Anexo 36. Manual de Gestidn Integral
.- para el uso eficiente de -
1 | generen durante la . . - de Residuos
. .. |:los servicios publicos y
ejecucion del .
| se realizara el 4
contrato, de . . :
| respectivo seguimiento ;
acuverdo con la !
polifica  ambiental | :
del Distrito de |
Medellin. .
= = : — - - , -
Utilizar productos, | qs . pague e’as La Cox:porcaon Hospital I.rTfanhl Concejo de
empaques ‘ alimentarios y demds | Medelliin y el proyecto utilizara empaques vy |-
materiales ami obleZ“ ‘productos entregados | materiales amigables con el medio ambiente
con ol ?nédio .en el componente de | acogiendo el Acuerdo Municipal 16 de 2020 y
2 . Jintervencién serdn | las demds normas vigentes para este tema.
ambiente el Acuerdo. matericles  amigables '
Municipal 16de 2020 ' | amige
) |zeon el medio ambiente
y las demds normas'|“7 op .
. 1.5egun especificaciones
vigentes. T
| #écnicas del contrato.

Corpordéién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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Presentarlos permisos
y/o  autorizaciones
ambientales vigentes
requeridas para el
desarrollo de
actividades. Asi
como las evidencias
del cumplimiento de
los requerimientos
establecidos en
dichos documentos.

Para el caso que
aplique se solicitaran y
presentaran las
autorizaciones
ambientales  vigentes
requeridas para el
desarrollo de
actividades
relacionadas con el

objeto contractual.

Para el corte de este informe no ha hecho
necesario la solicitud de los permisos y/o
autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para el desarrollo de actividades.

Formular e
implementar el plan
de saneamiento
bdsico gue incluya

como minimo los
programas de
limpieza y

desinfeccidn,

manejo de residuos,
control de plagas y
abastecimiento o)
suminisiro de agua
potable, de acuerdo
con la normatividad

Plan de saneamiento
bdsico para la bodega
de almacenamiento
de alimentos con todos
SUS componentes
segin la normatividad
vigente.

El documento de plan de saneamiento bdsico
que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccién, manejo de residuos,
confrol . de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, no se cuenta en
este momento debido a que la sede donde se
desarrollaran las actividades estd pendiente
de intervencién y adecuacién para la
habitabilidad. '

vigente. L

Formular e La Corporacién Hospital Infantit Concejo de
implementar Plan de Medellin cuenta con un Plan de Gestion
Gestion  Ambiental Ambiental formulado e implementado.

de acuerdo con los
aspectos, impactos y
requisitos
ambientales
asociados a la
ejecucion del
confrato.

Plan de Gestidn
Ambiental formulado e
implementado

Anexo 36. Manual de Gestidn Integral
de Residuos

i

3.5 Avance de las actividades del drea Seguridad de la informacién

Corporacion Hospital Infantil Concejo de N‘\,’e‘,delh’n.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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cumplimiento,

seguimiento
revision de los.
asuntos
correspondientes
seguridad de la
informacién
enmarcado en los

lineamientos Unidad |

el

y | Cerfificado

ACTIVIDADES

de
cumplimiento,

| seguimiento y revision
a]

‘de los asuntos
|'comespondientes  a
‘seguridad de lo

informacién, firmado y

_entregado

de Atencidn Especial |+

Buen Comienzo.

Alcaldia de Medellin

Distrito do
Clencla. Tecnoloaia e Innovacién

. jAVANCE DEL PERIODO Y FUENTE DE
” VERIFICACION ' ‘
Pcro el cor’re de este informe no se presem‘c :
avance para esta obligacion.

Se acuverdo

Suscribir cuenta  con el de |
documento de| « confidencialidad firmado por la Subdireccidén
compromiso de | Compromiso de | de Nutricién y por la Corporomon HOSplTCll
confidencialidad confidencialidad, Infantil Concejo de Medeliin.
que deberé’f_. suscrito,  firmado  y ;
entregarse al ,f’_;en’rregcldo Anexo 37. Acuerd@ de
supervisor una vez.|. Confidencialidad :
firme el contrato. :
Informar al supervisor, | Para el corte de este informe no se ha
en el momento en-|* presentado incidentes de seguridad que
que ocurran afecten la disponibilidad, integridad y/o
. Informar ) s . ..
incidentes de confidencialidad de la informacion. en el
] oportunamente los . .. -
seguridad que |. . marco de la ejecucidn del contrato.
incidentes de

afecten o ‘seguridad que afecten
disponibilidad, >Sd 9
intearidad /ol Alo disponibilidad,

9 Y m’regndod y/0o

confidencialidad de’

. .. ;,,confldencmlidcd de la
la informacidén en el ], ..
- informacién

marco de la |

gjecucidn del |

contrato. R

Prever el plan de |.Plan derecuperaciony | De acuerdo a la ejecucién contractual, se
recuperaciéon y:.»f%]c,onﬂngencio de la | estd desarrollando el Plan de recuperaciénde
contingencia del |'informacion del | informacién del confrato de acuerdo a lo
contrato  ante los+| contrato establecido en la mairiz de riesgos del mismo.

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinjggﬁlcm.org confactenos@corporacionhicm.org
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eventos gue puedan
ofectar el
cumplimiento de la
ejecucidn de este.

3.6 Avance de las actividades del drea Tratamiento de Datos

- AYNcE; DEL PERIODO Y FUENTEDE |

" OBLIGACION | ACTIVIDADES

. . . VERIFICACION =
Bl mandatario, | | Se encuenfra en los  documentos
actuando en contractuales.

nombre propio, de

manera libre,

voluntaria, expresa y
debidamente
informado,
manifiesta que
conoce el contenido

Documento de Politica
de Tratamiento de
Datos Personales
i i | Distrit
de la Poliica de | Grundida por el Distrito
. de Medeliin y autoriza
Tratamiento de
1 para que sus Datos
Datos Personales
Personales sean

difundida por el
trat ,

Distrito de Medelin y | o10dos,  usados 1y
almacenados

autoriza para que sus -
conforme a la polifica

Datos Personales .
mencionada.
sean fratados,
usados y
almacenados
conforme a la
politica
mencionada. ;
La informacién y/o Se cuenta con el acuerdo de
documentos del confidenicialidad firmado por la Subdireccidén
Distrito de Medellin o de Nutricién y por la Corporacién Hospital

Certificado de lo

de terceros que, en . L
9 confidencialidad de la

Infantil Concejo de Medellin.

desarrolio del | . ..

contfrato  llegare a informacion Anexo 37. Acuerdo de
conocer el Confidencialidad

mandatario son

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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confidenciales y no |

podrdn ser |
divulgados ni |
utilizados por éste |
para ninguna |

finalidad distinta de |
la ejecucidn  del |t
contrato o de la que |
se le haya indicado }”':
como  encargado |
del Tratamiento de
Datos Personales. Por

tanto, se |
compromete al,
guardar estricta

reserva y no ufilizar
dicha informacidni{i
para fines ajenocs al |
desarrollo del objeto | .
contractual u  ofros f,' o
fines
encomendados. Esta &
obligacién se hace |-
extensiva al personal|

que utilice el
mandatario vy, por lo
tanto, éste se
compromete at
mantener la |
informacién bajo las J:
condiciones de’ |

seguridad necesarias |
para  impedir  su
adulteracién, .
pérdida,  consulta,
UsO O Qacceso no | -
autorizado ol
fraudulento.

4 REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS

Corporci::t;‘i:én Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel:-4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
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4.1 Recurso Humano

De las 125 personas potenciales a contratar, para el corte del 31 de julio, se contd con la
contratacion de 80 personas lo que corresponde al é5%, de las cuales se presenté el 5% de
terminacién de contrato anticipado, las cuales se relacional a continuacién:

Coordinador General

Lider Administrativo y financiero

Lider técnico

1 0
1 ¢]
1 0

0

clo]|jlo|o

Profesional Universitario fortalecimiento 1
2 (Audrey y su

reemplazo)

Profesional Universitario de Seguimientoy
Evaluacion

=
o

| Profesional Juridico

| Profesional Mentor Pedagégico

Ingenieria sistemas programador sistema

Analista de informacidn

o|jlo|lojo] o

Tecndlogo Auxiliar administrativo

Profesionales Unidad Integral Zonal
(Lideres)

| Profesional de Nutriciony Dietética . e

1 Profesional licenciado Educacion Fisica .10
Profesional area Pedagogia
Profesional srea Psicosocial

Profesional en comunicacion

PFOfesionalespeda"zadb Médico ’; T

Unidad de Apoyo Ethica. .
“+ Tecndlogos o Técnicos Gastronomia
Auxiliarde Bodega

Coordinador Logistico

Servicios Generales

Es importante tener en cuenta que en el mes de junio se"_presen’roron las siguientes
solicitudes y aceptaciones de terminacién anticipada de confrato:

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Me.dellfn.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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AUDREY VELEZ HENAO +. SEGUIMIENTOY EVALUACION TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 30de abril
ESTEFANY KATHERINE TORRES CORREA o MEDICO TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 13 de junic
LAURA ELENA COLORADO 5. NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 14 de junio
UILIANA YANETH CORREA RESTREPO 4 . " NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINA&ICN ANTICIPADA DE CONTRATO 13 dejunio
MARJA ALEJANDRA MESA CARAVERAL - NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 13 de junio 5
YASIRA RIVAS MURILLO »;~NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 11 de junio
MARGARITA MARIA VALLEIO ESCUDERO Lo NUTRICIONISTA DIETISTA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 11 dejunio
JHON SEBASTIAN ZAPATA 3.3 AUXILIAR DE BODEGA TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO 15 de julio

Anexo 20. Carpeta cféh’rrofos corte 31072024

Se proyectd la distribucién d‘e'l:equipo de la siguiente manera:

1

Contrato Interadministrativo
Sl N°4600101171 DE 2024

Coordinador administrativoy financiero -——-—————-—-—-———] Equipo Nutrir para sanar, sanar para crecer -

Profesionatiiridico

Profesional Comunicador. g

Auxlliar administrativa. : Coordinadora técnica
Coordinador logistico .
3 Auxiliares de bodega

Servicios gonerales.

1 Profesional
shsternas

it
62 Nutricionistas,

6 Pedagogos

© 6§ Psicosocinles

‘ - bMedicos
6 Educndores flsicos

2 Profesional
sepuimlentny
- sualudcion

1GESIS

3 apayos atnicos
3 Educadores #slcos
1 Gagtranoma

1 Midico 1 Nutricionista

1 Nuldanls 2 Gastranomos
1 Peleosocial 1 Educidor Fisico
2 Psicosochlns

4.2 Sede administrativa dél"__pfoyec’ro g

Desde la UAEBC se piensa dis‘poner de una sede administrativa para el proyecto con una
capacidad minima de 40 personas. Esta sede estd ubicada en la Carrera 51D # 58 - 61
barrio Prado Centro, actualmente se encuenira que la sede continua sin iniciar las labores
de adecuacidn, se estd a l&'espera de conceptos y permisos para iniciar las labores.
Actualmente la Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin, dispuso de un espacio

- para que el equipo de frabgjo pueda realizar sus actividades, donde se dispuso de

Corpordbién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calie 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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'dproximcdomenfe de 20 puestos de frabgjo, mieniras se define la sede final para el
proyecto.

Por otra parte, desde la Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin, se ha adquirido
y se encuentran a disposicidén implementos para dotacién de la sede, entre los que se
destacan los aires acondicionados, nevera, cafetera, micro hondas, sillas en los puestos de
trabaijo, sillas, sala de reuniones, aires acondicionados, papeleras, papeleria, implementos
de apoyo entre ofros.

Dichos muebles y enseres se encuentran paqueteados y corgue’ol inventario de la UAEBC

Rien Comierzo Hutriv rara seoer

sanar pata EFSREY

Se cuenta con espacio en la Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin, ubicada en la Carrera 72a # 48 70 piso
1, barrio Campo Valdés, como se muestra a continuacion:

ESPACIO 1. ESPACIO 2. ESPACIO &,

PATK

5. EJECUCION FINANCIERA

A continuacion, se presenta el informe de ejecucién finoncierjqio corte del 31 de mayo del
presente afo poritem.

gjecucién financiera del contrato N° 4600101171 de 2024

'EJECUTAD'

o

T Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org conftactenos@corperacionhicm.org
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.| HONORARIOS

2273

i 595

427.088.4

. 8L

RACIONES , :

ALIMENTICIAS Y 5.305.933.3 - - -11.616.157.5|1.616.157.57]

MICRONUTRIENTES &3 84 84|

RECURSO HUMANO | 2.947.259.6| 44.092.0 | 333.070.2 | 357.953.8 | 363.560.82 | 1.098.677.0
- 20 75 81 31 9 16

ESTRATEGIAS ,

EDUCATIVA Y 1.267.094.9 -| 9401820 o, 4| 27327014 369.479.66

ARTICULACION o 59 7157 7 91

EQUIPOS DE

COMPUTO 34.681.600 - - - - -

TRANSPORTE 390,000,000 - - - - -

EQUIPOS e

ANTROPEMETRICOS | 49-140:652 - “| 3.000.000| 3723747| 7.623.747

CALIBRACION - 1

EQUIPOS 8.163.400 - - -| 8.163.400| 8.143.400

ANTROPEMETRICOS g

1.175.267.1 ; ] ] _ )
(11,75%) S
IVA HONORARIOS - _ ] ) _

VALORTOTAL

CONIRATO.

Notas aclaratorias:

| 223.300.758

75

. 240920 427.088.4 -
e

4.045.1

_ 46

2264875,
. 707

3100101 |
a5 ]

— En el mes de mayo se présentd una (1) terminacién anticipada de contrato, en el mes
dejunio 6 yenelmes defjuiio una (1), correspondientes al componente de recuperacidn

basica y administrativa, donde todos los documentos se encuentran al dia.

Mayo

drey
Henao

| CONTRATISTA |

. omeo

Vélez | Profesional Universitario Enlace de Seguimiento vy
Evaluacion

1.144.500

PP
A

Corpor"dféjén Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfanfilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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Junio

 CONTRATISTA

| VALOR JUNIO |

Profe5|onol de Nu‘rn!on | y
Yasira Rivas Murillo Dietética 1:556.753
‘ ’ Pr.ofc—?S{oncl de Nulricion vy 1.981.322
Laura Elena Colorado Ferndndez Dietética
_ ] . Profgspnol de Nufricién vy 2 405.89]
Margarita Maria Vallejo Escudero Dietética
Profesional de Nutricién vy
' 1.839.799
Liiana Yaneth Correa Restrepo Dietética 83
Profesional de Nutricién vy
- .839.799
| Maria Alejandra Mesa Cafaveral Dietética 1.839.7
Profesional Especializado
o ‘ 466.66
Esfefcny Ko’rherme Torres Correo Médico 3 7

Julio

. CONRATISTA L € % | vaworJulio
John Sebas‘nan Zopm‘c Gil Auxmcr de Bodego $1.285.255

Personal contratado a corte del 30 de junio

RECURSO HUMANO .

TERMI NACIO
N
ANTICI FADA

PENDIENTES ;V‘

: .
CONTRATA‘ o

Coordinador
General
/profesional
‘Especializado
Profesional
Especializado

/ Lider 1 1 - - 8.000.000
-Administrativo :

y financiero
Profesional .
‘Especializado 1 1 - - 8.000.000
/ Lider técnico

1 1 - i - 9.000.000

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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(mermiNacio FRNBENIES 1
N, Juuo
| ANTICIPADA | °°N};RATA o

REQUERIMIENT v CONTRA'I'ADO
‘ o .S

Profesional
Universitario
fortalecimient
o)

Profesional
Universitario . ‘
de T 1 - - 4.806.900 |
Seguimiento y S

Evaluacion
Profesional
Juridico
Profesicnal :
Mentor T 1 - - 6.867.000
Pedagdgico
Profesional
Universitario
sistemas de
informacién

" (ingenieria
sistemas
programador
sistemal)
Anadlista de
informaciéon Vond
(Gerente en 10wy 1 - - 6.867.000
Sistema de e

Informacién)
Tecndlogo -
Auxiliar 1 1 - - 3.613.350
administrativo e
Profesionales
Unidad
Integral Zonal ‘
(6 zonas: 6 ND 8w 8 - - 46.941.024 |
+ 1 psicosocial B ;
+ 1 Educador o
Fisico)
Profesional de s

Nutricién y b4 28 - 36
Dietética: 62 me 118.879.320

1 1 - - 6.867.000

. 1 - - 6.867.000 |

: : . - 6.867.000

Corpor&cjbn Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantiicm.org contactenos@corporacionhicm.org
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RECURSO HUMANO ==
TERMINACIO

REQUERIMIENT CONTRATADO . X

. :‘CAR‘QO‘ * N

ANTICIPADA R

Unidad Bésica
de
Recuperacién
+ 1 de mévil +
"1 Unidad
Derivacién)

" PENDlENTES ‘.

Ol sl | CONTRATA

o

Profesional
licenciado
Educacién 10 4 - 6
Fisica (unidad ‘
articulada)

16.982.760

‘Profesional
drea
Pedagogia (6 6 6 - -
unidad
arficulada)

25.474.140

Profesional
dreq
Psicosocial {6
unidad
articulada + 1
movilizacién +
1 Derivacién
 Especializada
-+ 1 bUsqueda
Qctiva)

33.965.520

-Profesional en
L comunicacion

6.867.000

' Profesional
especializado 7 4 - 3
Médico

32.000.000

Unidad de
Apoyo Etnica

Tecndlogos o
Técnicos
Gastronomia [
(1 por Unidad 2 2 - -
de BUsqueda o
Activa/ 1 Chef
Sabores que

7.226.700

Corporacién Hospital Infantil Concejo de Medellin.

NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
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PEN:SIENTES" v

N

> ANTIC!PADA

Sanan {chef
en casa)

CONIRATA |
R

Auxiliar de
Bodega

2 1 1 3.855.765

Coordinador
Logistico

1 - - 3.613.350

Servicios
Generales

, PROVEEDOR

Se radicaron tres facturas, las cuales fueron pagadas como se muestra a continuacion:.

| VAIORJUNIO = ESTADO

Appsheet Publisher PRO

APPSHEET 2.182.585 | PAGADA |

Celsius S.A.S

Calibracién de equipos 11.887.147 | PAGADA

GR Logxshco Infegrcl S A. S

Raciones alimenticias 1.723.570.788 PAGADA

| 1737640935

Contratos de apoyo a la ejecuciéon de contrato marco

Corporébién Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccidn: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org contactenos@corporacionhicm.org
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SOLICITUD ORDENDEPEDIDO.

Sala de espera

ESTADO
No se contratara
seglin instruccin de
[ Subdireccion

PROVEEDOR

TIPO CONTRATO

Alcaldia de Medellin

Oistrito de
Clencla. Tecnologia e Innovaclén

_ PRESUPUESTO

No'se contratara

. ORSERVACION.

Cotizacion enviada por |a CHICM el 22/05/2024; el ‘valor
oscila entre 7.950.297 y 10.766.549

18740136

Contratado - Entregado

lanzamiento

Sillas (intelocultoras, sin brazos y gerenciales) ~ |Adquiridas Homecenter Compra directa en sitio
Homo microondas, Refrigerador, ~ Aires 3 ! L
i , ¢ Adquiridas Homecenter Compra directa en sitio 18.440.600 |Contratado y entregado
acondicionados portatiles
Greca Electrica Adquiridas Eureka Compra directa en sitio 850.000 |Contratado y entregado
Mobiliario (Escritorios) Contratado Kurmak Compraventa 54,769,707 |Contratado, entregado, acta de terminacion y liquidacidn
Cintas métricas Adquiridas Nutrimedu Orden de servicio 3.900.000 |Contratado y entregado .
o -, . Contratado, se ent los equipos calibrados y ya se
Calibracion Equipos Antropométricos Contratado CELSIUS Orden de servicio 15516991 0, 5¢ CIICEATON 105 €qulpos clbracs ¥ ¥
realiz6 el pago
Capacitacion y estandarizacion en toma de Unversdad ~ de
p, Y ) Contratado Antioquia - Escuela de |Prestacion de Servicios 217.113.513 |Contratado, en ejecucion, se realizd el primer pago.
medidas antropometricas L
Nutricion y Dietetica
Jornadas de movilizacion y apoyo alimentacion , » Contratado, en ejecucion, se realizd primer pago, a la fecha
s Contratado SEVENT Producciones  [Prestacion de Servicios 172,000,000 ! ) . primer peg :
al programa se han realizado y entregado cinco ordenes de pedido.
Licencia de Software Adquiridas Appsheet Publisher PRO |Compra directa en sitio USDS00  |Adguirida por 1 afio
. ' ) . " " Contratado, en ejecucion, se realizo primer pago por 40%
Raciones Alimentarias Contratado GR logistica Intepral SAS [Prestacion de Servicios 4308.926.970 e PrImer pago por 4%
del valor total del contrato,
| Alquiter Computadores Contratado Milenio PC Prestacion de Servicios 10.090.357 |Contratado y en ejecucion
j » Se realizd un ajuste af presupuesto por el tiempo
, . . transcurrido entre |a apertura de la convocatoria privada. A
Transporte Contratado Buseticas Prestacidn de Servicios 129.000.000 ) P . P '
[ espera de definir proveedor, las buseticas y Transrue no
tenian capacidad. :
. Se tiene dos cotizaciones, el viemes 26 se recibio muestra
; i+ Por defini !
Chalecos y delantales En proceso Compraventa Por definir e bordatios e CE Dotacianes
%000 or Se propone elaborar un otrosi a los contratistas que Jo
Apoyo para Ilamadas y datos En proceso Otro’si, contratos RH éoﬁtratiz " requieran para darles un auxilio en dinero, se hard en el
. e atrosf de septiembre,
Cocina  Modular, lavadero Modular y
' Contratado Kurmak Compraventa 52392710 {Contratado, en ejecuciGn, en praceso primer pago.
Mobiliario (Escritorios) P & EECLCION, BN pIOCESD PIEr ag
Inicialmente estas son las piezas a solicitar:
Carpa, Backing, Botdn Pin, Pendones, Bolsas para paguetes
; L i Iman para los caros/ camiones transporte, Banderines de
Piezas comunicacionles para movilizaciones y ) o s "
En proceso Por definir  |tela. Se envig cotizaciones a la Subdireccion, respondio

sefialando que desde [a coordinacion de comunicaciones se
tomaran decisiones, no hay definicion sobre proveedores a

fafecha,

Corporacion Hospital Infantil Concejo de Medellin.
NIT: 900625317-7 Tel: 4446425 FAX: Ext-7078 Direccién: Calle 72A 48A -70
www.hospinfantilcm.org con’rccfenos@corpgrocionhicm.org
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- Alafecha, se han realizdﬁdo dos abonos en la cuenta de ahorros N°001302990200000128
del BBVA, destinada para la ejecucién del "Proyecto Nutrir para Sanar, Sanar para.
Crecer™ s

| DESEMBOIS®. . | FE€HA .
- 09/05/2024 2.940.668.437
 24/05/2023 ‘ 3.430.779.843
. | 6371448280

- OLGA CECILIA MEJIA JARAMILLO.
Directora Ejecutiva.

Corporacién Hospital Infantil C;élhcejo de Medellin.
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